Haut/\
[PoITou

Communauté de communes

10 avenue de |'Europe
86170 Neuville-de-Poitou
Tél.: 0549 51 93 07
Fax : 0549 5193 49

PROCES VERBAL DE LA REUNION

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Séance du 8 décembre 2022 a 18h30
a la salle des fétes a Chabournay

L'an deux mille vingt-deux, le huit décembre a dix-huit heures trente, les membres du Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes du Haut-Poitou, régulierement convoqués le deux
décembre, se sont réunis en séance publique, a la salle polyvalente de Chabournay, sous la présidence
de Monsieur Benoit PRINCAY, Président de la Communauté de Communes du Haut-Poitou.

Présents : Mesdames AUDEBERT Marie-Héléne, BARRAUD Sandrine, CAPET Isabelle,
CHEBASSIER Valérie, DUBERNARD Dany, GAUTHIER Bernadette, GUILLEMOT Lyda, JOURDAIN
Nicole (suppléante de Maonsieur DUPONT Benoit), LEBEAU Claire, MASSIOT Marie-Hélene
(suppléante de Monsieur JIMBLET André), PELLETIER Marie-Claire, PETREAU Michéle, PLISSON
Céline, POIGNANT Valérie, POUPEAU Anita, SAINT-PE Séverine, SAVIN Annette,

Messieurs BICHARA Ibrahim, BOISSEAU Christian, BRAULT Philippe, BRUNEAU Max-André,
CHAMPIER Philippe, COMBES Christian, DABADIE Dominique, DORET Joél, DUDOGNON Roland,
DUSSOUL Jean-Jacques, GARANGER Philippe, GARNIER Dominique, GIRARDEAU Daniel,
LACOSTE Hubert, MARTIN Dominique (suppléant de Madame PELTIER Nathalie), MARTIN Eric,
MEUNIER Laurent, PARTHENAY Eric (2 partir de la délibération n°2022-12-08-194), PRAUD Samuel,
PRINCAY Benoit, RENAUDEAU Henri, ROLLAND Jacques, VACOSSIN Frangois

Excusés ayant donné pouvoir :

Madame GUERIN Fabienne ayant donné pouvoir a Monsieur MEUNIER Laurent

Madame THERAUD Laurence ayant donné pouvoir a Monsieur DABADIE Dominique
Monsieur PIERRE Dominique ayant donné pouvoir 8 Madame SAINT-PE Séverine
Madame GAUTHIER Daniéle ayant donné pouvoir 2 Madame CAPET lIsabelle

Monsieur ARNAUDON Bernard ayant donné pouvoir & Monsieur PRAUD Samuel

Monsieur PARTHENAY Eric ayant donné pouvoir & Monsieur RENAUDEAU Henri (a partir de la
délibération n® 2022-12-08-188 jusqu’a la délibération n° 2022-12-08-193)

Madame PILLOT-TEXIER Fabienne ayant donné pouvoir a Madame CHEBASSIER Valérie
Madame CARRETIER-DROUINAUD Virginie ayant donné pouvoir & Monsieur MARTIN Eric
Monsieur PATEY Philippe ayant donné pouvoir 8 Madame POIGNANT Valerie

Excusés : Madame PELTIER Nathalie, Messieurs DUPONT Benoit et JIMBLET André

Secrétaire de séance : Madame POUPEAU Anita

Monsieur Mikael JOURNEAU accueille 'assemblée communautaire en sa qualité de Maire de la
Commune de Chabournay.

Monsieur Benoit PRINCAY, Président, ouvre la séance et remercie 'ensemble des conseillers
communautaires de leur présence.



Il appelle nominativement les conseillers. Le quorum étant atteint, le Conseil Communautaire peut
valablement délibérer.

A été élue secrétaire de séance : Madame POUPEAU Anita

Conformément aux dispositions de l'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités
Territoriales, la liste des décisions prises par Monsieur Benoit PRINCAY, Président, dans le cadre de
la délégation du Conseil au Président a été communiquée aux Conseillers Communautaires le
2 décembre 2022 :

- Arrété 2022-123 : Signature de I'avenant n°1 au contrat de reprise des déchets d’emballages

menagers en plastique avec VALORPLAST (prolongation d’un an)

- Arréte 2022-124 : Cessions a 'ESAT du Haut-Poitou d'une remorque grillagée pour 1 200,00€
TTC, et d'une tondeuse John Deere pour un montant de 6 000,00€ TTC

- Arrété 2022-125 : Signature de la convention de reprise d'objets provenant des déchetteries
avec Monsieur Nathan AYRAULT pour une durée de 1 an (dans un but de créations
artistiques)

- Arréte 2022-127 : Signature du marché d'« Acquisition de matériel composé de deux nosuds de
calcul et un espace de stockage partagé pour I'nébergement de Machines Virtuelles existantes
fonctionnant sous VMware » avec Vienne Documentique pour un montant global et forfaitaire
de 30 697,50 € HT

- Arréte 2022-128 : Signature du marché pour '« Acquisition d’un véhicule utilitaire électrique »
pour le transport de matériel et des équipements pédagogiques par le service « Lieu d’Accueil
Enfants Parents » itinérant avec la SACOA des Nations pour un montant de 53 548,03 € HT

- Arrété 2022-129 : Signature du marché pour I' « Acquisition et mis en place de Logiciels métiers
SIRH/SIGEF » avec :

- pour le lot n° 1 « Logiciel Ressources Humaines » : I'offre de I'Agence Frangaise
Informatique SA pour un montant global et forfaitaire de 37 130,00 € HT

- pour le lot n°® 2 « Logiciel Finances » : I'offre de '’Agence Frangaise Informatique SA pour
un montant global et forfaitaire de 38 275,00 € HT

- Arrété 2022-130 : Signature du devis d'achat de Firewall SN510 Maitre et Firewall SN510 HA
avec la maintenance d’'une durée de 5 années avec Vienne Documentique pour un montant
global et forfaitaire de 9 437,86 € HT

- Arrété 2022-131 : Signature du devis proposé par 'UGAP pour I'achat et la maintenance de
logiciel VMware vSphére 8 Essentials Plus KIT pour un montant de 4 994,48 € HT

- Arréte 2022-132 : Signature du devis proposé par I'UGAP pour I'achat et la maintenance de
logiciel de sauvegarde Veam Backup Essentials Universal et du logiciel Veam Backup for
Microsoft 365 pour un montant de 7 989,70 € HT

- Arréte 2022-133 : Signature de I'avenant n°2 au contrat de reprise des déchets d’'emballages
meénagers avec la Société SUEZ Recyclage et Valorisation Sud Ouest (prolongation d’un an).

Conformément aux dispositions de I'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,
la liste des décisions prises par le Bureau dans le cadre de la délégation du Conseil au Bureau a été
communiquée aux Conseillers Communautaires le 4 novembre 2022 :
Bureau du 17 novembre 2022 :
Décision BC-2022-11-17-024 : FINANCES : Péle socio-éducatif et sportif & Mirebeau :
Demandes de subvention
Décision BC-2022-11-17-025 : PETITE ENFANCE : Réglement de fonctionnement de la
creche « L'lle 6 Doudou »
Decision BC-2022-11-17-026 : RESSOURCES HUMAINES : Renouvellement de la
convention de services partagés ALSH entre la Communauté de Communes du Haut-
Poitou et la Commune de Chalandray
Décision BC-2022-11-17-027 : RESSOURCES HUMAINES : Mise & disposition de
personnel auprés de I’Association ARNOVEL
Décision BC-2022-11-17-028 : RESSOURCES HUMAINES : Renouvellement de mise a
disposition de personnel.

Monsieur Benoit PRINCAY informe les membres du Conseil Communautaire qu'aucune remarque n'a
ete formulée concernant le procés-verbal du Conseil Communautaire du 10 novembre 2022.



Le procés-verbal du Conseil Communautaire du 10 novembre 2022 est adopté.

Ordre du jour de la séance :
POLITIQUES TERRITORIALES :

e Contrat de développement et de transitions 2023-2025 entre la Région Nouvelle
Aquitaine et le territoire « Centre Vienne » (Haut-Poitou, Grand-Poitiers, Vallées du
Clain)

e VVolet territorial des fonds européens 2021-2027 : Désignation de |a structure porteuse du
Groupe d'Action Locale

* Modification des statuts du Syndicat Mixte pour '’Aménagement du Seuil du Poitou
(SMASP)

DEVELOPPEMENT DURABLE :

e Projet de création d’'une société de projet avec SERGIES pour |a realisation de projets

de production d’énergie renouvelable
ECONOMIE :

¢ Batiment communautaire du 5 rue de I'industrie & Mirebeau : Tarifs de mise a disposition

temporaire de la salle de réunion
SOLIDARITE - SANTE :
e Accompagnement social des gens du voyage par 'Association Départementale pour
I’Accueil et la Promotion des Gens du Voyage (ADAPGV)
SPORT :
e Tarifs applicables a partir du 1¢" janvier 2023 dans les piscines intercommunales
DECHETS :
o Tarifs des dépots de déchets
ADMINISTRATION GENERALE :

» Modification de la définition de lintérét communautaire de la compétence de la
Communauté de Communes du Haut-Poitou au titre de la « Création ou ameénagement
et entretien de la voirie d'intérét communautaire » applicable au 18" janvier 2023
(restitution des voies a la Commune de CUHON)

RESSOURCES HUMAINES :

¢ Création d’emplois budgetaires

s Renouvellement de la convention d’adhésion au service de medecine professionnelle et
préventive du Centre de Gestion de la Vienne

e Recours aux services de collaborateurs bénévoles

FINANCES :

» Montants des attributions de compensation 2022

» Octroi d’'une avance sur la subvention 2023 a I'Association « Office de Tourisme du Haut-
Poitou »

e Demande de subventions d'investissement des Associations « Centre Socioculturel La
Pousse » et « Centre Socioculturel La Case »

s« Demande de subvention exceptionnelle de I’Association « Centre Socioculturel La
Pousse »

e Budget annexe « Collecte et traitement des dechets ménagers » : Décision modificative
n°3

e Budget principal : Décision modificative n° 4

e Budget principal : Autorisation d’engager, de liquider et de mandater les depenses
d'investissement avant le vote du budget primitif 2023

» Budget annexe « Collecte et traitement des dechets ménagers » : Autorisation d'engager,
de liquider et de mandater les dépenses d'investissement avant le vote du budget
primitif 2023

» Budget annexe « Gendarmerie(s) » : Autorisation d’'engager, de liquider et de mandater
les dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif 2023

» Budget annexe « Energie photovoltaique » : Autorisation d’engager, de liquider et de
mandater les dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif 2023




188 — POLITIQUES TERRITORIALES : Contrat de développement et de transitions 2023-2025
entre la Région Nouvelle-Aquitaine et le territoire « Centre Vienne »
(Haut-Poitou, Grand Poitiers, Vallées du Clain)

Vu le Code General des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6, L.5211-9 et
L.5214-23 de ce code ;

Vu la deliberation du Conseil Régional de Nouvelle Aquitaine n® 2022.401.SP, en date du 21 mars 2022,
relative a la politique contractuelle territoriale de la Nouvelle-Aquitaine 2023-2025 ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 20 octobre 2022 ;

Considérant que le Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine a adopté, le 21 mars 2022, le nouveau
cadre d'intervention de la politique contractuelle territoriale, pour la période 2023-2025 ;

Considérant que la Région Nouvelle-Aquitaine a défini 53 territoires pour mettre en ceuvre sa politique
d'aménagement du territoire ; qu'ainsi, elle a identifié le territoire de contractualisation « Centre
Vienne », regroupant Grand-Poitiers Communauté Urbaine et les Communautés de Communes du
Haut-Poitou et des Vallées du Clain ;

Considérant que l'outil de contractualisation régionale est le « contrat de développement et de
transitions » ;

Considérant qu'a travers ce contrat, les élus régionaux ont I'ambition de favoriser la territorialisation de
« Neo Terra » et I'engagement pour les transitions, ainsi qu'accompagner les projets des territoires
ruraux (au moins 20 % des soutiens financiers du contrat doivent étre dédiés a ces projets) ;

Considerant que ces territoires de contractualisation régionaux sont également I'échelle retenue par la
Region pour I'approche territoriale multi-fonds européens 2021-2027 (liaison entre actions de
développement de I'économie rurale (Leader) et les Fonds européens de développement régional
(Feder)) ;

Considerant que le diagnostic de territoire et la stratégie retenus sont identiques entre I'approche
territoriale des fonds européens et le contrat régional ;

Considérant que la stratégie retenue au titre du territoire de contractualisation, s'articule autour des
axes suivants :
e axe 1 « Assurer un aménagement équilibré du territoire » :
- équiper les territoires et structurer les services de base
- développer et encourager les mobilités durables du quotidien
- consolider les centralités des petits et moyens bourgs, et des centres-villes
e axe 2 « Renforcer I'attractivité du territoire et la vitalité du lien social » :
- accompagner le développement d'un tissu économique de proximité
- conforter et diversifier I'offre touristique
- dynamiser le territoire par une offre artistique, culturelle, sportive et un engagement citoyen
renouvelé
- soutenir l'insertion et la formation des populations
e axe 3 « Encourager la transition agricole et environnementale » :
- accompagner et valoriser les productions agricoles
- favoriser la transition écologique
- poursuivre la transition énergétique du territoire ;

Considérant qu'un premier plan d’actions contenant une quarantaine de projets a été élaboré
rassemblant les projets les plus « matures » portés par 'ensemble des acteurs des trois territoires du
contrat (porteurs de projets publics essentiellement mais également privés) ; que les projets proposés
doivent s’inscrire dans le périmétre des compétences de la Région et des réglements d'intervention et
appels a projet régionaux ;




Considérant que ce plan d’actions sera abondé tout au long de la vie du contrat, avec les subventions
obtenues par les acteurs publics et privés du territoire ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur |le President.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliere.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article unique : aprés avoir pris connaissance des termes du contrat de développement et de transitions
2023-2025 « Centre Vienne » entre la Région Nouvelle Aquitaine, la Communauté de Communes du
Haut-Poitou, Grand Poitiers Communauté Urbaine et la Communauté de Communes des Vallées du
Clain, annexé a la présente délibération, approuve ledit contrat et autorise Monsieur le Président a le
signer ainsi que ses avenants éventuels et tous les documents se rapportant a cette decision.

189 — POLITIQUES TERRITORIALES : Volet territorial des fonds européens 2021-2027 :
Désignation de la structure porteuse du Groupe d’Action Locale

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles L.5111-1, L.5211-6 et L.5211-
9 de ce code ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-06-26-088, en date du 23 juin 2022, relative a la
candidature du service unifié concernant le volet territorial des fonds européens (FEDER Axe 5 /
FEADER LEADER) 2021-2027 ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-09-22-148, en date du 22 septembre 2022,
relative a |a stratégie du volet territorial des fonds européens (FEDER Axe 5/ FEADER LEADER) 2021-
2027 ;

Vu la convention portant création du service unifié entre Grand Poitiers Communauté Urbaine et les
Communautés de Communes du Haut-Poitou et des Vallées du Clain en date du 1°" décembre 2018 ;

Vu la convention portant modification du service unifié entre Grand Poitiers Communaute Urbaine et les
Communautés de Communes du Haut-Poitou et des Vallées du Clain en date du 21 avril 2022 ;

Considérant que la Région Nouvelle-Aquitaine, autorité de gestion des fonds européens, a décidé de
mettre en place une démarche territoriale multi-fonds pour la période 2021-2027 regroupant la mesure
LEADER du programme stratégique FEADER et I'objectif stratégique 5 du programme FEDER-FSE+ ;

Considérant que, par la délibération susvisée du 23 juin 2022, le Conseil Communautaire a autorise le
service unifié & préparer et déposer la candidature relative au volet territorial des fonds européens
(FEDER Axe 5/ FEADER LEADER) 2021-2027 pour le compte des trois Etablissements Publics de
Coopération Intercommunale membre du service unifié (Communauté Urbaine Grand-Poitiers,
Communauté de Communes du Haut-Poitou, Communauté de Communes Les Vallees du Clain) ;

Considérant que, dans ce cadre, la Communauté Urbaine de Grand-Poitiers et les Communautes de
Communes du Haut-Poitou et des Vallées du Clain ont répondu par une candidature unique a I'appel a
candidatures lancé par la Région ; candidature sélectionnée par la Région, le 7 novembre 2022 ;

Considérant qu'il est aujourd’hui nécessaire de définir le portage du Groupe d'Action Locale (GAL),
nommé « Centre Vienne », qui mettra en ceuvre le volet territorial des fonds européens sur la periode
2023-2027 ;

Considérant que ce GAL sera composé d'acteurs publics et privés du territoire et aura notamment
vocation a sélectionner les projets cofinancés par ces fonds européens territorialisés, a suivre les
progrés accomplis dans la réalisation des objectifs de la stratégie ;




Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Président.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Monsieur Christian COMBES indique qu'une réunion du GAL est prévue le 14 décembre
prochain et qu'il n'y a pas de dossiers du Haut-Poitou.
Monsieur Benoit PRINCAY précise que cette réunion concerne le GAL des Six Vallées et que
ce GAL va disparaitre pour étre remplacé par ce nouveau GAL. Il précise que, s'agissant du
GAL Nord Vienne, il n’y avait pas beaucoup de dossiers non plus. C'est pourquoi il est
important que les Communes complétent les fiches-actions dans le cadre du CRTE afin de
voir si leurs dossiers seraient éligibles aux fonds européens ou a d’autres fonds (fonds verts
pour la rehabilitation énergétique des batiments).

- Madame Dany DUBERNARD signale la problématique de la part restant & la charge de la

commune avec l'augmentation des prix des matériaux. Le reste & charge pour la Commune
est plus important ; ce que constitue un frein pour le lancement de travaux de rénovation des
batiments.
Monsieur Benoit PRINCAY partage 'avis de Madame Dany DUBERNARD. Le reste & charge
pour les Communes est, au moins, de 20 % mais avec I'augmentation du colt des matériaux
et 'augmentation des taux d'intérét en cas d’emprunt, la situation peut étre compliquée pour
certaines Communes. Il précise que le Sénateur Bruno BELIN a indiqué, lors de la derniére
réunion de Bureau, qu'une une proposition de loi est en cours de préparation pour diminuer
la part de la Commune (5 ou 10 % au lieu des 20 % actuellement).

- Monsieur Henri RENAUDEAU fait remarquer que les GAL antérieurs permettaient le soutien
financier, de maniére harmonieuse, de nombreux projets répartis sur le territoire. En effet, Ia
petite dimension du GAL permettait une parfaite connaissance du territoire et des dossiers
par les membres du GAL. Depuis que le GAL est porté par Grand Chéatellerault, il y a eu des
changements et il n'y a plus les mémes attributions de financements concernant le Haut-
Poitou. Les élus doivent étre attentifs afin que le Haut-Poitou et les Vallées du Clain ne soient
pas les « parents pauvres » de ce territoire a trois.

Monsieur Benoit PRINCAY indique étre prét a défendre les dossiers du Haut-Poitou mais il
faut que des dossiers soient déposés.

- Monsieur Henri RENAUDEAU fait remarquer que, le nombre de représentants par collectivité
etant faible, il serait intéressant de constituer un petit groupe de travail interne avec les élus
afin qu'ils prennent connaissance des dossiers et qu'ils émettent un pré-avis sur les dossiers
presentés.

Monsieur Benoit PRINCAY pense que le Bureau pourrait étre un lieu de présentation et de
discussion de ces dossiers afin d’associer toutes les communes et de diffuser & toutes la
méme information.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :
Article unique : autorise Grand Poitiers Communauté Urbaine & porter, au titre du service unifié, le

Groupe d'Action Locale (GAL) « Centre Vienne » qui mettra en ceuvre le volet territorial des fonds
européens sur la période 2023-2027 pour le compte des trois EPCI.

190 - POLITIQUES TERRITORIALES : Modification des statuts du Syndicat Mixte pour
I’Aménagement du Seuil du Poitou (SMASP)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6, L.5211-9 et
L.5211-20 de ce code ;

Vu linformation communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 :




Considérant que le Syndicat Mixte pour ’Aménagement du Seuil du Poitou (SMASP) a éte crée par
arrété préfectoral en datedu 16 octobre 1969 ; qu'apres diverses évolutions, il a expressement pour
compétences I'élaboration, le suivi et larévision du Schéma de Cohérence Territoriale (SCaT), d'une
part, et la gestion du plan d'eau, du golf et de la base de loisirs de Saint-Cyr d'autre part ;

Considérant les membres actuels du SMASP :
- Grand Poitiers Communauté Urbaine
- la Communauté d’Agglomération de Grand Chatellerault
- la Communauté de Communes du Haut-Poitou
- la Communauté de Communes des Vallées du Clain ;

Considérant que, pour faciliter I'exercice des compétences du SMASP et pour tenir compte du contexte
et des besoins des Etablissements publics de coopération intercommunale (EPCI) qui composent ce
Syndicat, il est proposé une nouvelle modification des statuts de ce Syndicat ;

Considérant les modifications proposées :

1) le préambule relatif au contexte est actualisé, notamment pour mentionner les derniéres lois
en vigueur régissant les SCoT

2) le siége administratif est situé & Grand Poitiers Communauté urbaine, Hotel communautaire,
84, rue des Carmélites 86000 POITIERS et non plus I'Hétel de Ville de Poitiers

3) le nombre de délégués titulaires, tient compte du poids démographique de chaque membre
selon |a population en vigueur au 1¢" janvier 2022, mais le nombre global de délégues titulaires
est réduit & 60 contre 72 précédemment. La répartition est la suivante :

- Grand Poitiers (50 %) : 30 membres
- Grand Chatellerault (25 %) : 15 membres
- Haut-Poitou (15 %) : 9 membres
- Vallées du Clain (10 %) : 6 membres
4) le nombre de délégués suppléants passe de 72 & 20 membres, selon la répartition suivante :
- Grand Poitiers (50 %) : 10 membres
- Grand Chatellerault (25 %) : 5 membres
- Haut-Poitou (15 %) : 3 membres
- Vallées du Clain (10 %) : 2 membres
5) le suppléant qui remplacera I'élu délégué est, par communauté, le premier de la liste des
suppléants

6) en cas d’empéchement d'assister au Comité syndical (dans son entiérete, a son debut ou a
sa fin), le délégué syndical empéché qui n'est pas remplacé par un suppléant donne
procuration écrite au délégué de son choix

7) concernant le nombre de Vice-Présidents, sans modification du nombre de membres dans
chaque bureau, il passe de :

- 12 contre 14 précédemment pour le Bureau Elargi,

- 9 contre 11 précédemment pour le Bureau Restreint,

ceci dans un souci d'assurer une cohérence des délégations avec les missions du
SMASP et de conserver une co-présidence de certaines commissions

8) la réécriture de la régle de calcul des contributions des collectivités adhérentes pour la
compétence gestion du site de Saint-Cyr, sans modification sur le fond ;

Ayant entendu 'exposé de Monsieur le Président.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliere.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article unigue : aprés avoir pris connaissance du projet de modification des statuts du Syndicat Mixte
pour 'Aménagement du Seuil du Poitou, annexé a la présente délibération, approuve ledit projet de
modification.



191 — DEVELOPPEMENT DURABLE : Projet de création d’une société de projet avec SERGIES
pour la réalisation de projets de production d’énergie renouvelable

Vulaloin® 2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour I'environnement et notamment
I'article 88 de ce texte ;

Vu la loi n® 2015-992 du 17 ao(t 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.2253-1, L.5211-6 et
L.5211-9 de ce code ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2018-06-12-132 en date du 12 juin 2018 relative a la
définition de I'intérét communautaire de la compétence optionnelle de la Communauté de Communes
du Haut-Poitou au titre de la « Protection et mise en valeur de I'environnement » qui inclut « le
développement des énergies renouvelables sur le territoire intercommunal » ;

Vu l'axe stratégique n° 2 du Plan Climat Air Energie Territorial relatif & la valorisation des potentiels
d’énergies renouvelables pour produire localement I'énergie ;

Vu linformation communiquée a la Commission « Développement Durable », le 25 octobre 2022 ;
Vu l'avis favorable du Bureau Communautaire, en date du 17 novembre 2022 ;

Considérant que la Communauté de Communes du Haut-Poitou a affirmé la volonté de développer les
énergies renouvelables sur son territoire, & travers son Plan Climat Air Energie Territorial ;

Considérant que le territoire intercommunal est doté de plusieurs terrains impropres & I'activité agricole
et susceptibles d'étre équipés de centrales & panneaux photovoltaiques ;

Considérant que la Société SERGIES, filiale du Groupe SOREGIES, a identifié plusieurs terrains
susceptibles d'accueillir une exploitation photovoltaique et qu’elle a pris contact avec la Communauté
de Communes du Haut-Poitou pour proposer la création d’une société de projet ;

Considerant que le montage de type « société de projet » permet de déléguer I'exploitation, la
maintenance et le démantélement, ainsi que toutes les autres actions nécessaires au fonctionnement
de l'installation photovoltaique et ce pour une durée de 30 ans ;

Considérant que les EPCI du département sont sollicités par SERGIES pour constituer des sociétés de
projet pour la valorisation de sites par les énergies renouvelables ;

Considérant que la Communauté de Communes percevra, a travers sa participation a la société de
projet, les produits fiscaux et les dividendes générés par la réalisation des projets de la société de
projet ;

Considerant que le montage en mode « société de projet » avec SERGIES n’exclut en aucun cas
d'ulterieurs partenariats avec des entreprises privées sur d'autres projets ;

Considerant que les discussions et négociations relatives aux statuts de la société de projet auront lieu
tout au long du premier semestre 2023 et que I'avis du Conseil Communautaire sera sollicité a plusieurs
étapes de la construction de ce projet et notamment lors de I'établissement des statuts de la société de
projet et des conventions partenariales ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président délégué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Madame Dany DUBERNARD demande si les communes seront consultées en amont sur les
projets envisageés.




Monsieur Jean-Jacques DUSSOUL précise que le tour de toutes les Communes n'a pas
encore été réalisé et que, pour le moment, seuls des terrains intercommunaux ont été
identifiés.

Monsieur Benoit PRINCAY précise que les communes peuvent indiquer & la Communauté de
Communes si elles ont des terrains communaux disponibles.

Monsieur Jacques ROLLAND précise qu'une superficie minimale est nécessaire pour que
SERGIES soit intéressé.

- Monsieur Eric MARTIN souhaite savoir ot en est le projet envisage aux Mares.
Monsieur Jean-Jacques DUSSOUL précise que deux sociétés ont consulté la Communaute
de Communes pour ce terrain (SERGIES et une autre société). Il indique avoir été sur le site
avec ces deux porteurs de projets mais précise qu'il y a beaucoup de choses a faire car la
nature a repris ses droits. Pour autant, le projet n'est pas abandonné. Il précise que si la
société de projet est créée, SERGIES serait intéressée par ce site.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’'UNANIMITE :
Article unique : décide d’ouvrir des négociations avec SERGIES, filiale du Groupe SOREGIES, pour la

création conjointe, au premier 1¢" semestre 2023, d'une Société par actions simplifiée dont I'objet social
estla production d’énergies renouvelables, conformément aux dispositions de I'article L.2253-1 susviseé.

192 — ECONOMIE : Batiment communautaire du 5 rue de I'industrie @ Mirebeau : Tarifs de mise
a disposition temporaire de la salle de réunion

\Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6, L.5211-9, L.5211-
10 et L.5214-23 de ce code ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considérant la compétence de la Communauté de Communes en matiere de développement
économique ;

Considérant I'offre de service d'accueil proposée par la Communauté de Communes dans ses locaux
communautaires situés 5 rue de I'Industrie & Mirebeau, a savoir :

- une salle de réunion de 74 m?2 pouvant accueillir 20 personnes,

- une connexion WIFI,

- un video projectedur,

- un paperboard,

- un parking gratuit ;

Considérant les demandes de location temporaire de salles de réunion par différentes entreprises et
organismes ;

Considérant la nécessité d'actualiser les tarifs de mise a disposition de salles proposés par la
Communauté de Communes dans lesdits locaux ;

Considérant les offres similaires proposées sur le territoire (Neuville-de-Poitou, Vouillé...) et sur Grand
Poitiers ;

Considérant la nouvelle proposition tarifaire, a savoir :
- tarif demi-journée : 35 € net,
- tarif journée compléte : 60 € net ;

Ayant entendu I'exposé de Madame la Vice-Présidente déeleguee.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliére.




LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1°": décide de fixer les tarifs suivants pour la mise a disposition de la salle de réunions du
batiment communautaire, situé 5 rue de I'Industrie & Mirebeau, & compter du 1¢" janvier 2023 :

- demi-journée : 35 € net

- journeée compléte : 60 € net ;

Article 2 : apres avoir pris connaissance des termes de la convention de mise & disposition de locaux,
annexée a la présente délibération, approuve ladite convention et ses avenants éventuels.

193 — SOLIDARITE : Accompagnement social des gens du voyage par I’Association
Départementale pour I’Accueil et la Promotion des Gens du Voyage (ADAPGV)

Vu la loi du 1¢" juillet 1901 relative au contrat d’association ;

Vu la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations ;

Vu la loi n® 2000-614 du 5 juillet 2000 relative & I'accueil et & I'habitat des gens du voyage ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6 et L.5211-9 de ce
code ;

Vu les préconisations des services de I'Etat et du Département de la Vienne dans le projet de schéma
departemental d'accueil et d’habitat des gens du voyage 2019-2025 ;

Vu linformation communiquée a la Commission « Solidarité — Santé », le 16" décembre 2022 ;
Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 :

Considerant la contractualisation sur I'animation de la vie locale entre I'Association Départementale
pour I'Accueil et la Promotion des Gens du Voyage (ADAPGV 86) et la Caisse d'Allocations Familiales
de la Vienne ; cette derniere ayant délivré I'agrément « Espace de Vie Sociale Itinérant » a ’ADAPGYV ;

Considérant que la Communauté de Communes et '’ADAPGV avaient conclu une convention d’objectifs
et de moyens pour les années 2019 a 2021 ; que cette convention a été prolongée d'une année pour
se terminer au 31 décembre 2022 ;

Considerant que la Communauté de Communes ne souhaite pas contractualiser immédiatement pour
une nouvelle période triennale pour les raisons suivantes :

- TADAPGYV est en cours de renouvellement de son contrat de projet avec la Caisse d'Allocations
Familiales de la Vienne ; ce renouvellement interviendra en janvier 2024 ;

- I'execution de la convention 2019-2021 ne donne pas pleinement satisfaction & la Communauté
de Communes : en effet, I'intervention de TADAPGV sur le terrain familial locatif de Vouillé ne
permet pas d’atteindre les résultats attendus, ce qui se traduit par une scolarisation
insuffisante des enfants, une récurrence de problémes de voisinage, des incivilités qui
augmentent...

- la Communauté de Communes est en cours de recrutement d’un agent en remplacement de
I'agent précédemment en charge de ce dossier, agent qui a cessé ses fonctions en mai 2022,
Ce recrutement interrogera au minimum la répartition des taches entre la Communauté de
Communes et TADAPGV ;

Considerant que 'ADAPGYV dispose des structures et du personnel suffisants & la réalisation de ses
activités ;
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Considérant que, dans le cadre de la convention annuelle, la Communauté de Communes fixe a
I'ADAPGV deux priorités portant sur le terrain familial locatif de Vouille :
- une meilleure scolarisation des enfants en lien avec les Communes, le Centre Socio-Culturel
« La Case » et le Rectorat,
- la recherche d’une solution de logement adapté, en dehors du terrain familial locatif, pour une
famille ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le President.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Monsieur Ibrahim BICHARA souhaite savoir pourquoi la Commune de Chiré-en-Montreuil n'est

pas impliguée dans cette démarche car il y a les mémes problémes & Chiré-en-Montreuil qu'a
Vouillé.
Monsieur Benoit PRINCAY précise que 'ADAPGYV intervient sur tout le territoire et pas
seulement sur I'aire familiale & Vouillé. L’aire familiale étant située a la limite des Communes
entre Chiré-en-Montreuil et Vouillé, les problémes rencontrés concernent effectivement ces
deux communes.

- Monsieur Eric MARTIN demande des précisions sur la mention « recherche d'une solution de
logement adapté » et demande si c’est une demande expresse d'une des familles qui habite
actuellement sur le terrain familial et pour quel type de logement.

Monsieur Benoit PRINCAY indique qu’une des familles cherche a quitter le terrain familial, en
raison de la mésentente entre deux familles résidant sur I'aire familiale.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’'UNANIMITE :

Article unique : aprés avoir pris connaissance des termes de la convention annuelle entre la
Communauté de Communes du Haut-Poitou et 'Association Départementale pour I'Accueil et la
Promotion des Gens du Voyage (ADAPGV), annexée a la présente délibération, approuve |adite
convention.

FI94 — SPORT : Tarifs applicables a partir du 1°" janvier 2023 dans les piscines intercommunales

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6, L.5211-9, L.5211-
10 et L.5214-23 de ce code ;

Vu l'information communiquée a la Commission « Sport », le 19 octobre 2022 ;
Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considérant les tarifs des piscines alentours et I'évolution des créneaux d'ouverture au public, il est
proposé de modifier les tarifs des piscines intercommunales a Latille et a Neuville-de-Poitou en 2023 ;

Ayant entendu I'exposé de Madame la Vice-Préesidente déléguee.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Madame Claire LEBEAU demande si la fermeture des piscines est envisagée afin de diminuer
les consommations énergetiques.
Madame Anita POUPEAU indique que des calculs ont été faits concernant la consommation
d’énergie de la piscine & Neuville-de-Poitou car il y a plus de données (la piscine de Latillé
ayant ouvert depuis septembre). Elle précise que la piscine a Neuville-de-Poitou n'ouvrira qu‘a
compter du 4 mars (15 jours plus tard) et la piscine de Latillé sera fermée deux semaines aux
vacances de Paques (pour la maintenance). Elle indique que le programme « 100% nageurs »
continue mais qu'il faut trouver un équilibre avec le plan de sobri¢te. De plus, la température
de I'eau des deux piscines a été baissée de 1° (sauf pour les bébés nageurs).
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- Madame Dany DUBERNARD demande si tous les créneaux sont occupés.
Madame Anita POUPEAU indique que tous les créneaux sont occupés et qu’il y a une liste
d'attente a Latillé pour I'aquagym.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1°' : fixe les tarifs d’entrée de la piscine intercommunale & Latillé, & compter du 1¢r janvier 2023,
comme suit :

Habitants ou Habitants ou
organismes du organismes hors
Haut-Poitou Haut-Poitou
Entrées individuelles
Tarif normal 3,00 € 4,00 €
Tarif réduit 2,00 € 3,00 €
Enfant de moins de 6 ans Gratuit 1,00 €
Créneaux courts (Lundi en période scolaire) 1,50 € 2,00 €

Organismes a vocation sociale du Haut-Poitou

Paiement sur facture en fin de saison 2,00 € par bénéficiaire

Forfaits de 10 entrées

Forfait de 10 entrées (normal) 25,00 € 35,00 €
Forfait de 10 entrées (réduit) 16,00 € 25,00 €
Carte magnétique rechargeable 1,00 € 1,00 €

Groupes Spécifiques
(Accueils collectifs de mineurs - EHPAD ou résidences séniors)

Groupes jusqu’a 25 personnes 1,10 € par personne | 2,00 € par personne
Scolaires

Ecoles élémentaires (avec deux MNS) Gratuit 110,00 € par séance

Colleges (avec un MNS) Gratuit 80,00 € par séance

Location de bassins a des organismes privés
(du Haut-Poitou a but lucratif ou hors Haut-Poitou)

Bassin 31,00 € par heure 31,00 € par heure
Lecons de natation (apprentissage)
Une séance (45min effectif dans I'eau) 10,00 € 12,00 €
Forfait de 10 séances 80,00 € 100,00 €
Aquagym et Aqua-bike
Une séance 8,00 € 10,00 €
Abonnement période estivale (juillet-ao(it) 80,00 € 100,00 €
Abonnement annuel (septembre & aofit) 180,00 € 220,00 €
Bébés nageurs
Une séance 6,00 € 10,00 €
Abonnement annuel (septembre & aot) 120,00 € 180,00 €
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Article 2 : fixe les tarifs d’entrée de la piscine intercommunale a Neuville-de-Poitou, a compter du

janvier 2023, comme suit

1er

Habitants ou Habitants ou
organismes du organismes hors
Haut-Poitou Haut-Poitou
Entrées individuelles
Tarif normal 3,00 € 4,00 €
Tarif réduit 2,00 € 3,00 €
Enfant de moins de 6 ans Gratuit 1,00 €
C're_neaux coqrts (Lundi, Mardi et Jeudi en 1,50 € 2.00 €
période scolaire)

Organismes a vocation sociale du Haut-Poitou

Paiement sur facture en fin de saison

2,00 € par bénéficiaire

Forfaits de 10 entrées

Forfait de 10 entrées (normal) 25,00 € 35,00 €
Forfait de 10 entrées (réduit) 16,00 € 25,00 €
Carte magnétique rechargeable 1,00 € 1,00 €

Mise a disposition au Club Nautique Neuvillois et a I'AC Neuville Triathlon

Membres club (CNN et ACN) Gratuit
. . . 5,00 € par licenciés (dans la limite de 300
Forfait payé par les clubs pour la saison licenciés)

Mise a disposition aux gendarmes et aux pompiers
(lundi de 12h30 a 13h30 hors juillet-aoat)

Gendarmes et pompiers des brigades et
casernes du Haut-Poitou

Gratuit

Groupes Spécifiques
(Accueils collectifs de mineurs — EHPAD ou résidences séniors)

Groupes jusqu’'a 50 personnes

1,10 € par personne 2,00 € par personne

Scolaires
Ecoles élémentaires (avec un MNS) Gratuit 80,00 € par séance
Ecoles élémentaires (avec deux MNS) Gratuit 110,00 € par séance
Ecoles élémentaires (avec trois MNS) Gratuit 140,00 € par séance
Colléges (avec un MNS) Gratuit 80,00 € par seance

Location de bassins a des organismes privés
(du Haut-Poitou a but lucratif ou hors Haut-Poitou)

Grand bassin (par ligne d'eau)

13,00 € par heure

Grand bassin (en totalité)

52,00 € par heure

Petit bassin

31,00 € par heure

Article 3 : précise que le tarif réduit s'applique aux enfants de moins de 16 ans, aux bénéficiaires du
RSA, aux demandeurs d’emploi, aux étudiants, aux personnes en situation de handicap et leur
accompagnant, le cas échéant, sur production de justificatif.
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195 — DECHETS : Tarifs des dépéts de déchets

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.2224-1 3, L.2224-14,
L.5211-6, L.5211-9, L.5211-10 et L.5214-23 de ce code ;

Vu l'information communiquée en Commission « Déchets », le 8 novembre 2022 :
Vu l'avis favorable du Bureau Communautaire, en date du 17 novembre 2022 ;

Considérant qu'il est nécessaire de réviser les tarifs de dépdts de déchets pour tenir compte de
I'évolution des conditions économiques et techniques du « service collecte et traitement des déchets »
et notamment :
- 'augmentation, entre 2021 et 2023, de 21 € HT par tonne de la Taxe Générale sur les Activités
Polluantes (TGAP) pour I'enfouissement
- 'augmentation, en 2023, de 43 € HT par tonne des colts de traitement des déchets enfouis
(nouveau marché de traitement)
- l'augmentation de certaines dépenses en lien avec linflation (carburant, entretien des
vehicules...);

Considérant que les tarifs sont calculés sur la base des coiits réels issus de la matrice des collts de
'ADEME (ComptaCo(t) ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président delegué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliere.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article unique : adopte les tarifs suivants pour les dép6ts des déchets en déchetteries, pour les apports
sur la plate-forme de compostage et pour les apports sur I'lnstallation de Stockage de Déchets Inertes
de Braille-Oueille a compter du 1°" janvier 2023 :
- pour les usagers « professionnels » (artisans, associations, commercants, professions
liberales...) :
- déchets inertes (gravats, terre, pierre...) : 27 € par m3, soit 12 € par tonne
- déchets verts (tontes, branches, feuilles...) : 10 € par m3, soit 40 € par tonne
- dechets « encombrants » : 40 € par m?, soit 247 € par tonne
- bois : 15 € par m3
- pneumatiques : 5 € par unité ;
- pour les usagers « particuliers » (habitants domiciliés dans I'une des Communes de la
Communauté de Communes du Haut-Poitou) :
- pneumatiques de véhicules légers : 5 € par unité.

196 — ADMINISTRATION GENERALE : Modification de la définition de Pintérét communautaire

de la compétence de la Communauté de Communes du Haut-Poitou au titre de la « Création ou

aménagement et entretien de la voirie d’intérét communautaire » applicable au 1¢f janvier 2023
(restitution de voies a la Commune de Cuhon)

Vu laloi n® 2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et d'affirmation
des métropoles ;

Vu la loi n* 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la Reépublique ;
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Vu la loi n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative & 'engagement dans la vie locale et a la proximité
de I'action publique ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6, L.5211-9 et
L.5214-16 de ce code ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°® 2017-12-18-320, en date du 18 décembre 2017,
relative a la non restitution de la compétence optionnelle « Création ou aménagement et entretien de la
voirie d'intérét communautaire » aux communes a compter du 1¢" janvier 2018 ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2018-03-01-020, en date du 1" mars 2018, relative a
la définition de I'intérét communautaire de la compétence optionnelle au titre de la « Création ou
aménagement et entretien de la voirie d'intérét communautaire » ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n® 2018-06-12-134, en date du 12 juin 2018, relative a la
définition de I'intérét communautaire de la compétence optionnelle de la Communauté de Communes
du Haut-Poitou au titre de la « Création ou aménagement et entretien de la voirie d’intérét
communautaire » & compter du 1¢" janvier 2019 ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2018-12-11-284, en date du 11 décembre 2018,
relative a la définition de I'intérét communautaire de la compétence optionnelle de la Communauté de
Communes du Haut-Poitou au titre de la « Création ou aménagement et entretien de la voirie d’intérét
communautaire » applicable au 1¢ janvier 2019 ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2019-12-10-179, en date du 10 décembre 2019,
relative a la modification de la définition de I'intérét communautaire de la compétence optionnelle de la
Communauté de Communes du Haut-Poitou au titre de la « Création ou aménagement et entretien de
la voirie d’intérét communautaire » applicable au 17 janvier 2020 (restitution de voies a la Commune de
Mirebeau) ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2020-12-10-220, en date du 10 décembre 2020,
relative a la modification de la définition de I'intérét communautaire de la compétence optionnelle de la
Communauté de Communes du Haut-Poitou au titre de la « Création ou aménagement et entretien de
la voirie d’intérét communautaire » applicable au 1" janvier 2021 (restitution de voie a la Commune de
Thurageau) ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n® 2021-12-09-172, en date du @ décembre 2021, relative
a la modification de la définition de l'intérét communautaire de la compétence optionnelle de la
Communauté de Communes du Haut-Poitou au titre de la « Création ou aménagement et entretien de
la voirie d'intérét communautaire » applicable au 1" janvier 2022 (restitution de voie a la Commune
d’Yversay) ;

Vu la présentation faite en Commission « Voirie — Espaces publics » le 15 novembre 2022 ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considérant la demande de la Commune de Cuhon de retrait de ses voies de la liste des voies d'intérét
communautaire, a compter du 18" janvier 2023 ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président délégue.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Monsieur Philippe BRAULT demande si ces différentes modifications ne risquent pas de
perturber la structuration du service voirie de la Communauté de Communes.
Monsieur Jacques ROLLAND indique qu’il est compliqué de fidéliser les communes étant
donné qu'il y a des difficultés de personnel (agent en disponibilité, départ a fa retraite de son
remplacant). Il précise qu'un recrutement est en cours et qu'il faudra s’interroger sur l'aide a
apporter aux Communes (ingénierie). Il précise que Monsieur LEBRAS, représentant de la
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Commune de Cuhon au sein de la Commission « Voirie — Espaces publics », a indiqué que la
Commune voulait reprendre la main sur les décisions et le suivi des travaux.

Monsieur Benoit PRINCAY indique que si la Communauté de Communes investit dans du
matériel et du personnel et que les communes retirent leurs voies, cela va poser probléme. I
confirme que le service n'est pas organisé comme il le faudrait. Il s'interroge sur la poursuite
de l'exercice de cette compétence a I'échelle intercommunale. Il estime qu'un débat sera
nécessaire sur celte question. La CLECT se réunira 'année prochaine afin d'évaluer les
charges dans le cadre de la restitution de voiries & la Commune de Cuhon.

- Monsieur Daniel GIRARDEAU indique que, concernant la Commune de Mirebeau, il a eu des
problémes concernant les délais d'intervention pour boucher des nids-de-poule. Cependant,
il comprend que ce soit un service compliqué & mettre en place.

Monsieur Jacques ROLLAND fait remarquer que la réactivité est présente si c’est dans la
proximité car le territoire est grand et parfois I'information met du temps & remonter.

Madame Annette SAVIN demande s'il ne serait pas plus logique que chaque commune
intervienne sur sa voirie car la Communauté de Communes ne peut pas tout faire.

Monsieur Benoit PRINCAY confirme que la proximité est plus efficace. Il pense qu'il y a
d'autres solutions de partenariat afin que les réparations se fassent en temps et en heure.
Monsieur Roland DUDOGNON indique qu'il est satisfait de I'entretien des voies de Vouzailles
par la Communauté de Communes et que les travaux ont été fait en temps et en heure.
Monsieur Hubert LACOSTE confirme pour sa Commune.

- Monsieur Henri RENAUDEAU indique qu'il y a deux étages a cette question concernant cette

compeétence : le respect de ce qui a été mis en place par le Vouglaisien et de l'intérét a
préserver pour les communes qui bénéficient du transfert de cette compétence ; et une
extension de cette compétence qui ne semble pas possible. Il estime que la Communauté de
Communes ne peut pas faire mieux sans proximité et ne peut pas faire moins cher. Il se
demande si, @ un moment donné, il ne faudrait pas geler les voies transférées & la
Communauté de Communes et ne plus y toucher.
Monsieur Benoit PRINCAY ne pense pas qu'il faille geler le transfert des voies mais précise
qu'il faut effectivement que I'entretien soit fait en temps et en heure que la compétence soit
communale ou intercommunale. Il précise que les mémes questions se posent pour d’autres
compeétences.

- Monsieur Philippe BRAULT est inquiet concernant le personnel et les investissements en
matériel si les communes se retirent.
Monsieur Jacques ROLLAND précise que les investissements en matériel sont suspendus
afin de faire un point sur cette compétence.
Monsieur Philippe BRAULT indique qu'il faudrait peut-étre étudier la mise en place de
groupements de commandes pour diminuer les codts.
Monsieur Benoit PRINCAY indique qu'il faut faire mieux avec moins.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article unique : décide de définir I'intérét communautaire comme suit: sont reconnus d’intérét
communautaire au titre de la compétence optionnelle « Création ou aménagement et entretien de la
voirie d'intérét communautaire » :

» Les axes empruntés de facon significative au titre de la desserte d’activités économiques
dont la liste est la suivante :
- Ayron .
- Rue de la Gare (croisement RD 42 au croisement rue de I'Ecole)
- Chalandray :
- Impasse de la Gare
- Chemin du Champ du four

» Les voies identifiées comme structurantes pour le territoire, hors centre-bourg, dont la
liste est la suivante :

- Ayron :
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- VC 2 La Percerie Cramard

- VC 3 Ayron Chiré-en-Montreuil
- VC 4 Ayron Maisonneuve

- VC 6 Latillé Thénezay

- VC 7 Maury La Calliere

- VC 36 La Vauceau Ayron

- VC 38 dite des Bardieres

- VC 40 dite du Chéne

- Boivre-la-Vallée (Commune déléguée de Benassay) :
- VC 1 Richelieu
- VC 2 Cousdasne
- VC 3 route de la Chapelle
- VC 4 Nesdes
- VC 5 Prailles
- VC 6 Grassais
- VC 7 la Tournerie
- VC 10 Le Lac Noir
- VC 12 La Chebaudiére
- VC 25 route de Nesdes
- VC 9 La Pineliére
- VC 13 La Girauderie

- Boivre-la-Vallée (Commune déléguée de La Chapelle-Montreuil) :

- VC 1 du RD 3 ala Tifaille

- VC 2 Jazeneuil RD 3

- VC 3 Chapelle Lavausseau

- VC 4 Pinier Boudauziére

- VC 10 Jazeneuil au Bourg

- VC 12 Montreuil-Bonnin RD 3
- VC 14 Sanxay Maison brulée

- Boivre-la-Vallée (Commune déléguée de Lavausseau) :
- VC 4 Latillé RD 21
- VC 3 Lavausseau Sanxay
- VC 2 Lavausseau Lusignan
- VC 1 Benassay Coulombiers
- VC 6 Coulombiers Curzay
- VC 46 La Brousse Boulet a Fleury
- VC 50 Saint Joseph
- VC 33 Brousse Boulet
- VC 49 Ville nouvelle Renaudiere
- VC 7 La croix point
- VC 10 Les Cruchaudiéres

- Boivre-la-Vallée (Commune déléguée de Montreuil-Bonnin) :
- VC 1 route de Poitiers
- VC 2 route de La Chapelle
- VC 3 rue du chateau
- VC 5 Montreuil la Motte
- VC 6 route de Maisonneuve
- VC 7 route du Mélier
- VC 8 Déchetterie
- VC 9 La Preille

- Chalandray :
- VC 1 Cramard RN 149

- VC 2 Cramard La Touche
- VC 3 Thénezay Latillé
- VC 4 Caillére la Bonnauderie
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- VC 5 Chalandray Bois Baudry

- VC 105 Couture a Cramard

- VC 107 Couture Baillonniére

- VC 125 Bonnauderie Chalandray

- VC 130 Saint Martin Héraudiére

- VC 134 La Vauceau au Pré Chéataignier
-VC 136

- VC 142 Mémetiére a Chalandray

- Champigny-en-Rochereau :
- VC 1 Champigny-en-Rochereau Vouillé
- VC 4 Cougon
- VC 7 Champigny-en-Rochereau Frozes
- VC 8 Champigny-en-Rochereau Vouzailles

- Chiré-en-Montreuil :
- VC 1 Chiré-en-Montreuil Bellemare
- VC 2 Chiré-en-Montreuiil Ayron
- VC 3 Piloué Frozes
- VC 5 Essarts RD 62
- VC Chiré-en Montreuil Frozes
- VC Rigault Vouillé
- VC 8 chemin des Durandons
- VC Latillé Civray
- VC Frugerie moulin & vent
- VC Calillerie Chiré-en-Montreuil
- VC Latillé Vacherie
- VC Vendes La Montagne
- VC Lavausseau Poitiers
- VC Chanet Bel-Air

- Frozes :
- VC 1 Quest
- VC 2 Sud
- VC 2 Sud
- VC 3 Nord

- Latillé :
- VC 6 Ayron
- VC Chanet Vacherie
- VC 1 Les Gauteliéres a la Raudiére
- VC 2 Vasles Latillé
- VC 3 Lavausseau Latillé
- VC Maury Picardie
- Rue de La Frugerie
- VC 5 Chauvaliére au Lac Noir
- VC déchetterie

- Maillé :
- VC 2 Maillé Villiers
- VC 3 Maillé Beauvais
- VC 6 Ayron Beauvais
- VC Lauriers et Huilerie

- Quincay :
- VC 1 Charbonniers Cissé
- VC 2 Quincay Cissé
- VC 4 Ferriére Quincay
- VC 5 RD 12 a Cissé par Bois Frémin
- VC 7 chemin des Roches
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- VC 10 Charbonniers Ringére
- VC Ringére Quincay

- VC 21 chemin déchetterie

- VC 27 Masseuil aux Essarts

- VC 4 rue de la Chagnerotte

- VC 20 rue du gué de vue

- VC 32 rue du lac

- VC 40 rue des hautes Roches
- VC 44 rue des treilles

- Vouillé :
- VC 1 Chiré Bellemare
- VC 2 Essarts aux bois
- VC 3 Traversonne
- VC 5 Ribiere Traversonne
-VC6
- VC 6 chemin de Cillais
- VC 8 Essarts Masseuil
- VC 9 Neuville a la Carbonne par Traversonne
- VC 10 La Bisquinerie a Ribiére
- VC 12 route de Rigault
- VC 14 Le Nourreau
- VC 14 rue de La Bourrie
- VC 27 Latille Bisquinerie
- VC 30 Mélier au petit Mélier
- VC 31 rue de Jouffre
- VC 32 rue du moulin
- VC 35 rue André Marmain
- VC 36 rue de L'ancienne ecole
- VC 38 rue de Cillais
- VC 42 route de la Forét
- VC 42 rue des Coteaux
- VC 43 rue de plaisance

- Vouzailles :
- VC Route de Massognes
-VC38

197 — RESSOURCES HUMAINES : Création d’emplois budgétaires

\Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L.5211-6 et L.5211-9 de ce
code ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles L.313-1 et suivants de ce code ;

Vu le décret n° 2010-1357 du 9 novembre 2010 portant statut particulier du cadre d'emplois des
techniciens territoriaux ;

Vu le décret n° 2013-490 du 10 juin 2013 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des
moniteurs-éducateurs et intervenants familiaux territoriaux ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-04-07-058, en date du 7 avril 2022, relative a
Iétat du personnel au 1¢" janvier 2022 ;

Vu Iinformation communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;
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Considerant la proposition de Monsieur le Président de créer un emploi budgétaire de Technicien
principal de 2°™ classe a temps complet, pour pourvoir I'emploi vacant de Conseiller.ére en prevention
des risques professionnels, du fait de la mise en disponibilité pour convenances personnelles de I'agent
concerneé ;

Considerant la proposition de Monsieur le Président de créer un emploi budgétaire de Moniteur-
éducateur et intervenant familial & temps complet, pour pourvoir I'emploi vacant de Chargé.e de mission
public itinérant / jeunesse / inclusion sociale ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Président.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliere.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1°" : décide de créer, & compter du 19 décembre 2022, un emploi budgétaire de Technicien
principal de 2°™ classe, & temps complet, pour pourvoir I'emploi de Conseiller en prévention des risques
professionnels.

Article 2 : décide de créer, a compter du 19 décembre 2022, un emploi budgétaire de Moniteur-
éducateur et intervenant familial, & temps complet, pour pourvoir I'emploi de Chargé de mission public
itinérant / jeunesse / inclusion sociale.

Article 3 : précise que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales correspondant
aux emplois ainsi créés sont inscrits au budget principal 2022 de I'établissement, chapitre 012.

198 — RESSOURCES HUMAINES : Renouvellement de la convention d’adhésion au service de
meédecine professionnelle et préventive du Centre de Gestion de la Vienne

Vu le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et & la sécurité du travail, ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale :

Vu le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6 et L.5211-9 de ce
code ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L.812-3 et L.452-47 de ce code :

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de
la Vienne n® 2022/037 en date du 30 septembre 2022 relative au renouvellement de la convention
d’adhésion au service de médecine professionnelle et préventive ;

Vu la délibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de
la Vienne n® 2022/039, en date du 30 septembre 2022 relative a la fixation des tarifs du service de
médecine de prévention ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2019-09-26-147, en date du 26 septembre 2019, relative

a l'adhésion au service de médecine de prévention du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Vienne ;
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Considérant qu'en application de I'article L.812-3 susvisé, les collectivités et établissements publics doivent
disposer d’'un service de médecine préventive, soit en en creéant leur propre service, soit en adhérant aux
services de prévention et de santé au travail interentreprises ou assimilés, a un service commun a plusieurs
employeurs publics ou au service créé par le centre de gestion ;

Considérant que la Communauté de Communes du Haut-Poitou bénéficie a cet effet, depuis le 18 janvier
2020, d’'une convention avec le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de la Vienne, dont le
terme est fixé au 31 décembre 2022 ;

Considérant la proposition du Centre de Gestion de la Vienne de renouveler cette convention d’adhésion
pour une période de trois ans, a compter du 1° janvier 2023, au tarif forfaitaire, révisable annuellement, de
85 € par agent et par an;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Président.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliere.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article unigue : aprés avoir pris connaissance des termes de la convention d'adhésion au service de
médecine professionnelle et préventive proposée par le Centre de Gestion de la fonction publique
territoriale de la Vienne, annexée a la présente délibération, approuve ladite convention et ses avenants
eventuels.

199 — RESSOURCES HUMAINES : Recours aux services de collaborateurs bénévoles |

Vu le Code de la Sécurité Sociale et notamment les articles L.311-1 4 L.311-3 et D.311-1 de ce code ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6 et L.5211-9 de ce
code ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-06-23-092, en date du 23 juin 2022, relative au
recours aux services de collaborateurs bénévoles ;

Considérant que dans certaines circonstances, une collectivité territoriale ou un établissement public
peut bénéficier de la collaboration occasionnelle ou bénévole de certaines personnes pour I'exécution
des missions de service public ;

Considérant que le collaborateur bénévole est la personne qui apporte son concours a une
administration publique & l'occasion d'activités diverses dans le cadre de la réalisation d'un service
public mais également dans des situations d'urgence ;

Considérant qu'il a été constaté qu’en plus des activités listées dans la delibération susvisée du 23 juin
2022, d'autres services de la Communauté de Communes peuvent devoir recourir & des collaborateurs
bénévoles pour assurer leur bon fonctionnement ; qu'ainsi il est propose de prévoir le recours a des
collaborateurs bénévoles pour 'ensemble des services de la Communauté de Communes ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Président.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Monsieur Christian COMBES souhaite savoir qui prend en charge I'assurance des
collaborateurs bénévoles.
Monsieur Benoit PRINCAY précise que c'est la Communauté de Communes qui prend en
charge leur assurance.
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LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1" . décide de faire appel & des collaborateurs bénévoles, dans le cadre des activités des
services de la Communauté de Communes du Haut-Poitou.

Article 2 : apres avoir pris connaissance des termes de la convention d'accueil d'un collaborateur
bénévole, annexée a la présente délibération, approuve ladite convention et ses avenants éventuels.

200 - FINANCES : Montants des attributions de compensation 2022 |

Vu la loi n° 2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-5, L.5211-6, L.5211-
9, L.5211-10 et L.5214-23 de ce code ;

Vu le Code Général des Imp6ts et notamment I'article 1609 nonies C-1V et nonies C-V de ce code :

Vu la delibération du Conseil Communautaire n® 2019-12-10-186, en date du 12 décembre 2019, fixant
les montants des attributions de compensation 2019 et définissant les modalités de versement des
attributions de compensation « positives » et « négatives » a compter du 1¢ janvier 2020 ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-09-22-141, en date du 22 septembre 2022,
approuvant la méthode de révision dite « libre » du montant des attributions de compensation pour la
compétence « Versement au SDIS 86 du contingent incendie » ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-09-22-142, en date du 22 septembre 2022, du
Conseil Communautaire approuvant la méthode de révision dite « libre » du montant des attributions de
compensation pour la compétence « Construction, développement et gestion des écoles de musique a
rayonnement intercommunal » ;

Vu la déelibération du Conseil Municipal d’Amberre n° 036/2022, en date du 24 octobre 2022, approuvant
le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal d’Avanton n° 2022-55, en date du 18 octobre 2022, approuvant
le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la delibération du Conseil Municipal d’Ayron n° 22/11/090, en date du 8 novembre 2022, approuvant
le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la delibération du Conseil Municipal de Boivre-la-Vallée n° 02-11-2022, en date du 8 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Chabournay n® 47/2022, en date du 8 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Chalandray n° 2022-79, en date du 9 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 :

Vu la delibération du Conseil Municipal de Champigny-en-Rochereau n° 2022-10-24-11, en date du
24 octobre 2022, approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la delibération du Conseil Municipal de Cherves n° 30/2022, en date du 7 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Chouppes, en date du 9 novembre 2022, approuvant le
rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;
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Vu la délibération du Conseil Municipal de Cissé n® 2022-066, en date du 9 novembre 2022, approuvant
le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Coussay n° 2022-11-16-0028, en date du 16 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Cuhon, en date du 8 novembre 2022, approuvant le rapport
de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Frozes n° 2022/33, en date du 7 novembre 2022, approuvant
le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Latillé n°2022-043, en date du 28 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 et la délibération n® 2022-044, en date
du 28 novembre 2022, approuvant la méthode de révision dite «libre » de son attribution de
compensation pour la compétence « Versement au SDIS 86 du contingent incendie » ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Maillé, en date du 25 novembre 2022, approuvant le rapport
de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Maisonneuve n° 43/2022, en date du 21 octobre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Massognes n° 49/2022, en date du 2 décembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Mirebeau n° 19, en date du 3 novembre 2022, approuvant le
rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 et la délibération n° 20, en date du 3 novembre
2022, approuvant la méthode de révision dite « libre » de son attribution de compensation pour la
compétence « Construction, développement et gestion des écoles de musique a rayonnement
intercommunal » ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Neuville-de-Poitou n° V-4.1, en date du 18 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 et |a délibération n® V-4.2, en date du
18 novembre 2022, approuvant la méthode de révision dite « libre » de son attribution de compensation
pour la compétence « Versement au SDIS 86 du contingent incendie » ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Quingay n° 2022-11-07-86, en date du 7 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 et la délibération n® 2022-11-07-87,
en date du 7 novembre 2022, approuvant la méthode de révision dite « libre » de son attribution de
compensation pour la compétence « Versement au SDIS 86 du contingent incendie » ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Saint-Martin-la-Pallu n® D-20221024-06, en date du 24
octobre 2022, approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Thurageau n° 3, en date du 25 octobre 2022, approuvant le
rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Villiers n° 2022-074, en date du 7 novembre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Vouillé n° 1, en date du 15 novembre 2022, approuvant le
rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 et la délibération n° 2, en date du 15 novembre
2022, approuvant la méthode de révision dite « libre » de son attribution de compensation pour la
compétence « Versement au SDIS 86 du contingent incendie » ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Vouzailles n° 2022/42, en date du 18 octobre 2022,
approuvant le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;
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Vu la délibération du Conseil Municipal d'Yversay n° 2022/37, en date du 6 décembre 2022, approuvant
le rapport de la CLECT en date du 5 septembre 2022 ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 :

Considérant que I'évaluation de la charge financiére des compétences et des ressources transférées a
la Communauté de Communes du Haut-Poitou permet de déterminer le montant de I'attribution de
compensation a verser par 'EPCI a chaque commune membre ;

Considerant que la CLECT a adopté, le 5 septembre 2022, le rapport présentant les méthodes de calcul
et les éléments financiers des transferts de charges et de ressources entre la Communauté de
Communes du Haut-Poitou et ses communes membres ;

Considérant que ledit rapport a été approuvé par délibérations concordantes des conseils municipaux
des communes membres de I'EPCI statuant a la majorité qualifiée prévue a I'article L.5211-5 du Code
General des Collectivités Territoriales :

Considerant les dispositions susvisées de l'article 1609 nonies C-V-1°bis susvisé : « Le montant de
l'attribution de compensation et les conditions de sa révision peuvent étre fixés librement par
delibérations concordantes du conseil communautaire, statuant & la majorité des deux tiers, et des
conseils municipaux des communes membres intéressées, en tenant compte du rapport de la
commission locale d'évaluation des transferts de charges » ;

Considerant que la revision dite « libre » des attributions de compensation pour la compétence
« versement au SDIS 86 du contingent incendie » a été adoptée par délibérations concordantes du
Conseil Communautaire et des Conseils Municipaux des Communes membres intéressées en tenant
compte du rapport de la CLECT ;

Considerant que la révision dite « libre » des attributions de compensation pour la compétence
« Construction, développement et gestion des écoles de musique & rayonnement intercommunal » a
éte adoptée par délibérations concordantes du Conseil Communautaire et du Conseil Municipal de la
Commune membre intéressée en tenant compte du rapport de la CLECT ;

Considerant qu’en conséquence, le Conseil Communautaire peut statuer sur les montants des
attributions de compensation allouées aux Communes au titre de I'année 2022 conformément au
rapport de la CLECT ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président délégué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Monsieur Philippe BRAULT demande s'il est envisagé, en 2023, d’actualiser le montant des
attributions de compensations, notamment pour la compétence économique.
Monsieur Roland DUDOGNON indique qu’il est possible de se lancer dans ce débat mais il
ne garantit pas le résultat.
Monsieur Henri RENAUDEAU rappelle que les attributions de compensation n'ont pas toutes
ete calculées pour les différents territoires au méme moment et pas selon les mémes régles
(suppression de la taxe professionnelle, suppression de la taxe d’habitation, mise en place du
FNGIR...) et qu'il serait nécessaire de prendre en compte tous ces éléments pour envisager
une revision des montants.

- Monsieur Henri RENAUDEAU souhaite réintervenir concernant les montants des attributions de
compensation pour I'ensemble des Communes. En effet, il estime que les Communes sont
penalisées doublement. D'abord, car avec le transfert de compétence la dynamique des
Communes a disparu au profit de la Communauté de Communes ; ce qui est logique et non
contestable. D'autre part, I'érosion monétaire pénalise les Communes si l'inflation se maintient
a ce niveau. Il indique qu'il faudrait réfléchir a une réévaluation, voire a une révision, des
attributions de compensation.

Monsieur Roland DUDOGNON rappelle que le tableau de synthese figurant dans le rapport
quinquennal sur les attributions de compensation indique un colt supérieur de 100 000 € a Ia
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charge de la Communauté de Communes entre le montant des attributions de compensation
retenu et le codt actuel d'exercice des compétences.

Monsieur Benoit PRINCAY fait également remarquer que si les attributions de compensations
reversées aux Communes augmentent, cela entraine une baisse des moyens financiers de la
Communauté de Communes.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article unique : décide, au vu du rapport de la CLECT du 5 septembre 2022, approuvé par délibérations
concordantes des Conseils Municipaux des Communes membres de I'EPCI a la majorité qualifiée
prévue a l'article L.5211-5 susvisé et conformément aux procédures de révision dite « libre » des
attributions de compensation adoptées par délibérations concordantes du Conseil Communautaire et
des Conseils Municipaux des Communes membres s’agissant de la compétence « versement au
SDIS 86 du contingent incendie » et de la compétence « Construction, développement et gestion des
écoles de musique a rayonnement intercommunal », d'attribuer aux Communes les montants
d’attributions de compensation 2022 suivants :

- Amberre : 15 730,00 €

- Avanton : 166 850,20 €

- Ayron : 71 847,77 €

- Boivre-la-Vallée : 42 345,92 €

- Chabournay : 76 220,10 €

- Chalandray : 50 596,99 €

- Champigny-en-Rochereau : 123 447,07 €

- Cherves : 25 777,00 €

- Chiré-en-Montreuil : 225 895,00 €

- Chouppes : 34 328,00 €

- Cissé : 489 643,02 €

- Coussay : 25 045,00 €

- Cuhon :-201,85€

- Frozes : - 11 599,00 €

- Latillé : 15 466,98 €

- Maillé : - 996,00 €

- Maisonneuve : 19 015,00 €

- Massognes : 11 705,00 €

- Mirebeau : 618 610,02 €

- Neuville-de-Poitou : 1 066 209,48 €

- Quingay : - 30 951,25 €

- Saint-Martin-la-Pallu : 418 115,32 €

- Thurageau : 21 074,00 €

- Villiers : 96 293,40 €

- Vouillé : 198 735,06 €

- Vouzailles : 16 562,88 €

- Yversay : 40 252,20 €.

201 — FINANCES : Octroi d’'une avance sur la subvention 2023 a I’Association
« Office de Tourisme du Haut-Poitou »

Vu la loi du 1#" juillet 1901 relative au contrat d’association ;

Vu la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et notamment 'article 10 de ce texte ;

Vu le décret n° 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12
avril 2000 relative a |a transparence financiére des aides octroyées par les personnes publiques ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L.2311-7 applicable aux EPCI,
en vertu des dispositions de l'article L.5211-36 du méme code ;
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1611-4, L.5211-6 et
L.5211-9 de ce code ;

Vu la demande de I'Association « Office de Tourisme du Haut-Poitou », en date du 15 novembre 2022,
pour I'obtention, de maniére anticipée, d'une somme équivalente a 30 % de la subvention annuelle qui
lui avait éte allouée en 2022 (plafonnée a 23 000 €), & titre d’avance sur la subvention qui pourrait lui
étre attribuée lors du vote du budget primitif 2023 de la Communauté de Communes et dans cette
attente ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considerant que la trésorerie de ladite Association ne lui permet pas d’attendre le vote du budget primitif
de la Communauté de Communes du Haut-Poitou pour I'année 2023, prévu le 30 mars 2023 ;

Ayant entendu I'exposé de Madame la Vice-Présidente déléguée.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliere.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1¢" : décide d'attribuer a I'Office de Tourisme du Haut-Poitou une avance sur subvention, au titre
de I'année 2023, d'un montant de 23 000 €.

Article 2 : précise que cette somme sera déduite du montant de la subvention définitivement allouée a
ladite Association, lors du vote du budget primitif 2023.

202 — FINANCES : Demandes de subventions d’investissement des Associations « Centre
Socioculturel La Pousse » et « Centre Socioculturel La Case »

Vu la loi du 1¢r juillet 1901 relative au contrat d’association ;

Vu la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et notamment I'article 10 de ce texte ;

Vu le décret n® 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de |a loi n° 2000-321 du 12
avril 2000 relative a la transparence financiere des aides octroyées par les personnes publiques ;

Vu le Code Geneéral des Collectivités Territoriales et notamment I'article L.2311-7 applicable aux EPCI
en vertu des dispositions de I'article L.5211-36 de ce code ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1611-4, L.5211-6 et
L.5211-9 de ce code ;

Vu le reglement d'attribution de subventions aux associations applicable & compter du 1" janvier 2019 ;

Vu la demande de subvention déposée par I’Association « Centre Socioculturel La Pousse », en date
du 26 aolf 2022 ;

Vu la demande de subvention déposée par I'Association « Centre Socioculturel La Case », en date du
13 octobre 2022 ;

Vu linformation communiquée a la Commission « Petite Enfance — Enfance Jeunesse — Périscolaire »
sur |'accompagnement de la Communauté de Communes sur les demandes d'investissement des
associations, lors de la réunion du 14 décembre 2021, et sur les projets d'investissement des
associations, lors de la réunion du 8 mars 2022 ;
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Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considérant la demande de subvention de 7 184,64 € de I'Association « Centre Socioculturel La
Pousse » concernant 'équipement en mobilier « mobile » pour les accueils jeunes 11-15 ans et 16-25
ans qui interviennent en itinérance sur les communes du nord du territoire ;

Considérant que I'Association « Centre Socioculturel La Pousse » a déposé une demande de
subvention auprés de la CAF & hauteur de 2 980,79 € pour ces investissements ;

Considérant que I'Association « Centre Socioculturel La Pousse » n'a pas recours a ses fonds propres
pour participer a ces investissements ;

Considérant la demande de subvention de 2 462,02 € de |'Association « Centre Socioculturel La Case »
concernant I'aménagement et I'équipement de I'espace cuisine de I'ALSH « La Cabane », situé a
Quingay ;

Considérant que I'Association « Centre Socioculturel La Case » » a déposé une demande de
subvention auprés de la CAF & hauteur de 1 682,57 € pour ces investissements ;

Considérant que I'Association « Centre Socioculturel La Case » fait recours & ces fonds propres a
hauteur de 1 500,00 € pour participer a ces investissements ;

Ayant entendu I'exposé de Messieurs les Vice-Presidents délégués.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Monsieur Jean-Jacques DUSSOUL indique que la Mairie de Massognes a regu un courrier de
I'’Association « Centre Socioculturel La Pousse » demandant le paiement de la somme de
250 € pour I'accueil d’un enfant de Massognes alors que cette Association est subventionnée
par la Communauté de Communes.

Monsieur Philippe CHAMPIER indique que la Mairie de Coussay a regu le méme courrier.
Monsieur Laurent MEUNIER va demander des précisions au Centre Socioculturel « La
Pousse » (il pourrait s’agir du paiement de prestations pour I'accompagnement a la scolarite).

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L'UNANIMITE :

Article 1¢7: décide d'allouer a I’Association « Centre Socioculturel La Pousse » une subvention
d'investissement d'un montant de 5 000,00 €.

Article 2: décide d’allouer a I'Association « Centre Socioculturel La Case » une subvention
d’investissement d'un montant de 2 400,00 €.

Article 3 : précise que les subventions d'investissement mentionnées aux articles 1 et 2 de la présente
délibération seront versées aux associations concernées sur production des justificatifs correspondant
a I'objet desdites subventions, au plus tard le 15 mars 2023, les associations ayant la possibilité de
demander une avance & hauteur de 50 % de la subvention allouée.

Article 4 : précise que les crédits nécessaires au paiement des subventions susmentionnées sont
inscrits au budget principal 2022.

203 — FINANCES : Demande de subvention exceptionnelle de I’Association « Centre
Socioculturel La Pousse »

Vu la loi du 1¢ juillet 1901 relative au contrat d'association ;
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Vu la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et notamment |'article 10 de ce texte :

Vu le décret n® 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour 'application de I'article 10 de la loi n° 2000-321 du 12
avril 2000 relative & la transparence financiére des aides octroyées par les personnes publiques :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L.2311-7 applicable aux EPCI
en vertu des dispositions de I'article L.5211-36 de ce code ;

Vu le Code General des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1611-4, L.5211-6 et
L.5211-9 de ce code ;

Vu le réglement d'attribution de subventions aux associations applicable a compter du 1¢" janvier 2019 ;

Vu la demande de subvention déposée par I'Association « Centre Socioculturel La Pousse », en date
du 18 octobre 2022 ;

Vu linformation communiquée en Commission « Petite Enfance — Enfance Jeunesse — Périscolaire »,
en date du 19 octobre 2022 ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considerant la demande de subvention exceptionnelle de 40000 € de I'Association « Centre
Socioculturel La Pousse » afin de soutenir son activité et mettre en ceuvre le projet de I'association dans
de bonnes conditions ;

Considérant la dégradation de la situation financiére de I'’Association avec une évolution fortement
négative des fonds propres qui étaient de 212 833 € au 31 décembre 2020 et de 161 502 € fin 2021 :

Considérant que les projections financiéres du compte de résultats 2022 ont été présentées, le
13 octobre 2022, et font apparaitre un résultat global déficitaire de 37 497 € ;

Considerant que ce résultat global se répartit par secteur d’activités comme suit :
- Accueil de loisirs sans hébergement : - 4 797 €
- Contrat local d'accompagnement & la scolarité : - 9 €
- Jeunesse:-1015 €
- Relai Petite enfance : + 9 197 €
- Lieu d'accueil enfants parents : + 860 €
- Formation ; - 9 326 €
- Reseau d'écoute, d'appui et d'accompagnement des parents : + 1 500 €
- Solidarité : + 6 920 €
- Point d'accés numérique CAF : + 595 €
- Mobilité : + 1 500 €
- Pilotage (direction, comptabilité, accueil secrétariat) : - 42 922 € ;

Considérant I'engagement de I'’Association a modifier son organisation et son fonctionnement afin de le
mettre en adéquation avec le niveau des subventions attribuées et de travailler en étroite collaboration
avec les élus et les services de la Communauté de Communes ;

Considérant que I'Association a mis en place une nouvelle direction depuis septembre 2022 :

Considérant que I'’Association propose des services aux familles résidentes dans le bassin de vie du
Mirebalais ;

Ayant entendu I'exposeé de Messieurs les Vice-Présidents délégués.

Débat au sein du Conseil Communautaire :

- Madame Séverine SAINT-PE estime que les élus doivent étre attentifs & toutes les structures
du territoire en 2023 suite aux augmentations des charges.
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Monsieur Laurent MEUNIER indique qu’avec Monsieur Benoit PRINCAY, ils ont regu les
présidents des différentes associations afin de faire le point des demandes de subventions et
de leur demander de mutualiser et de faire des groupements de commandes pour optimiser
les colits.

Monsieur Benoit PRINCAY indique que cette réunion était importante et que c'était la premiere
fois que les douze associations concernant la petite-enfance, I'enfance et la jeunesse étaient
réunies ensemble. |l précise que le but de cette réunion était de trouver des solutions afin
d'affronter cette période difficile et de leur confirmer le soutien de la Communauté de
Communes. Il indique que les associations ont bien compris la nécessité de faire des
économies sur 'énergie mais également sur la mutualisation (personne, achat de couches,
repas...).

Monsieur Samuel PRAUD souhaite savoir quelles étaient les douze associations ayant
participé a la réunion.

Monsieur Benoit PRINCAY liste les associations présentes: Centre Socioculturel « La
Case », Centre Socioculturel « La Pousse », La Bibera, En Avant Ton Aventure, ARNOVEL,
FJEPS...

- Madame Annette SAVIN demande si ces demandes de subvention, dont le montant va
augmenter, ne vont pas obérer le budget d’investissement de la Communauté de Communes.
Monsieur Roland DUDOGNON indique qu'il travaille sur ce point avec les services, les Vice-
Présidents, le Président... Il précise que la letire de cadrage (rédigé en juillet) prévoyait une
épargne brute de 1100 000 €. A ce jour, il indique que les recettes ont augmente mais que
les dépenses ont également augmenté et donc I'épargne brute serait désormais inférieure a
un million d'euros. Il précise que I'augmentation de ['électricité serait de 90 000 € pour 2023.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L'UNANIMITE :

Article 1¢": décide d'allouer a I'Association « Centre Socioculturel La Pousse » une subvention
exceptionnelle de fonctionnement d'un montant de 40 000 €.

Article 2 : précise que la subvention exceptionnelle de fonctionnement mentionnée a l'article 1° de la
présente délibération sera versée a I'’Association concernée sur production du compte de résultats 2022,
au plus tard le 15 mars 2023.

Article 3 ; précise que les crédits nécessaires au paiement de la subvention mentionnée a l'article 1°
de la présente délibération sont inscrits au budget principal 2022.

204 — FINANCES — BUDGET ANNEXE « Collecte et traitement des déchets ménagers » :
Décision modificative n° 3

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6, L.5211-9, L.5211-
10 et L.5214-23 de ce code ;

Vu les délibérations du Conseil Communautaire n® 2022-04-07-044 a n° 2022-04-07-46, en date du
7 avril 2022, relatives a I'adoption du budget annexe « Collecte et traitement des déchets ménagers »
de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-06-23-085, en date du 23 juin 2022, relative a la
décision modificative n° 1 du budget annexe « Collecte et traitement des déchets ménagers » de la
Communauté de Communes du Haut-Poitou ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-11-10-186, en date du 10 novembre 2022,
relative a la décision modificative n°2 du budget annexe « Collecte et traitement des déchets
ménagers » de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ;

Vu llinformation communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;
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Considérant qu'il est nécessaire de procéder & une modification des crédits inscrits au budget annexe
« Collecte et traitement des déchets ménagers » de la Communauté de Communes du Haut-Poitou :

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président délégué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliére.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1°": décide de procéder aux modifications suivantes concernant les dépenses et les recettes
inscrites en section d'investissement :

DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Crédits a augmenter Prévu A réaliser DMn°3

040 — Opérations d’ordre de transfert entre sections

Autres agencements et
ameénagements de terrains

2128 0,00 € 0,00 € 2 200,00 €

16 — Emprunts et dettes assimilés
1641 | Emprunts en euros 186 831,00 € 217 831,00 € 31 000,00 €
Total crédits a augmenter 33 200,00 €

Crédits a diminuer Prévu A réaliser DM n° 3

022 — Dépenses imprévues
022 Dépenses imprévues 100 252,15 € 69 252,15 €| -31000,00 €
Total crédits a diminuer - 31 000,00 €

Total dépenses d’investissement |

RECETTES D’INVESTISSEMENT

Crédits a augmenter Prévu A réaliser DMn°3

021 — Virement de la section de fonctionnement

Virement de la section de

Qe fonctionnement

601 688,45 € 603 888,45 € 2 200,00 €

Total crédits a augmenter

Total recettes d’investissement

Article 2 : décide de procéder aux modifications suivantes concernant les dépenses et les recettes
inscrites en section de fonctionnement :

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Crédits a augmenter Prévu A réaliser DMn° 3

023 - Virement a la section d’investissement

023 Virement a la section d’investissement 601 688,45 € 603 888,45 € 2 200,00 €

Total crédits a augmenter 2 200,00€

Total dépenses de fonctionnement
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RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Crédits & augmenter Prévu A réaliser DM n° 3
042 — Opérations d’ordre de transfert entre sections
722 | Immobilisations corporelles 0,00 2 200,00 € 2 200,00 €

Total crédits a augmenter 2 200,00€

Total recettes de fonctionnement

205 — FINANCES - BUDGET PRINCIPAL : Décision modificative n° 4

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.5211-6, L.5211-9, L.5211-
10 et L.5214-23 de ce code ;

Vu les statuts de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ;

Vu les délibérations du Conseil Communautaire n® 2022-04-07-040 a n° 2022-04-07-43, en date du
7 avril 2022, relatives a I'adoption du budget principal de la Communauté de Communes du Haut-
Poitou ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n® 2022-06-23-084, en date du 23 juin 2022, relative a la
décision modificative n® 1 du budget principal de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°® 2022-09-22-146, en date du 22 septembre 2022,
relative a la décision modificative n® 2 du budget principal de la Communauté de Communes du Haut-
Poitou ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2022-11-10-187, en date du 10 novembre 2022,
relative a la décision modificative n® 3 du budget principal de la Communauté de Communes du Haut-
Poitou ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considérant qu'il est nécessaire de procéder a une modification des crédits inscrits au budget principal
de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-President delégué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliere.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’'UNANIMITE :

Article 1¢7: décide de procéder aux modifications suivantes concernant les depenses et les recettes
inscrites en section d’investissement :
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DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Crédits & augmenter Prévu A réaliser DM n° 4

040 — Opérations d’ordre de transfert entre sections

Autres agencements et
amenagements de terrains

2128 0,00 € 15 050,00 € 15 050,00 €

139148 Autres communes 0,00 € 40,00 € 40,00 €
Total crédits a augmenter 15 090,00€

Total dépenses d’investissement

RECETTES D’'INVESTISSEMENT

Crédits 8 augmenter Prévu A réaliser DM n° 4

021 - Virement de la section de fonctionnement

Virement de la section de
fonctionnement

021 3793767,88€| 3808857,88¢€ 15 090,00 €

Total crédits a augmenter 15 090,00 €

Total recettes d’investissement

Article 2 : décide de procéder aux modifications suivantes concernant les dépenses et les recettes
inscrites en section de fonctionnement :

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Crédits a augmenter Préevu A réaliser DM n° 4

014 - Atténuations de produits
739211 Attributions de compensation 3773000,00 €| 3870000,00¢€ 97 000,00 €

023 - Virement a la section d’investissement

Virement & la section
d'investissement

023 3793767,88€| 3808857,88¢€ 15 090,00 €

Total crédits a augmenter 112 090,00 €

Crédits a diminuer Prévu A réaliser DM n° 4

022 — Dépenses imprévues
022 Dépenses imprévues 605 088,00 € 508 099,00 €| -97 000,00 €
Total crédits a diminuer - 97 000,00 €

Total dépenses de fonctionnement

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Crédits a augmenter Prévu A réaliser DMn® 4

042 — Opérations d’ordre de transfert entre sections

722 Immobilisations corporelles 0,00 € 15 50,00 € 15 050,00 €

Quote-part des subventions
d'investissement transférées

777 154 970,00 € 155 010,00 € 40,00 €

Total crédits a augmenter 15 090,00 €

Total recettes de fonctionnement |
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206 - FINANCES — BUDGET PRINCIPAL : Autorisation d’engager, de liquider et de mandater les
dépenses d’investissement avant le vote du budget primitif 2023

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1612-1, applicable aux
EPCI en vertu des dispositions de I'article L.1612-20-I et les articles L.5211-6, L.5211-9 et L.5211-10
de ce code ;

Vu llinformation communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considérant que les budgets primitifs 2023 de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ne seront
pas adoptés d'ici le 1°" janvier 2023 ;

Considérant que l'article L.1612-1 susvisé précise que, dans le cas ou le budget d'une collectivité
territoriale n'a pas été voté avant le 1°rjanvier de l'exercice auquel il s'applique, I'exécutif de la
collectivité est en droit, jusqu'a l'adoption de ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et
d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de
celles inscrites au budget de I'année précédente ;

Considérant que larticle L.1612-1 susvisé précise que, pour ce qui concerne les dépenses
dlinvestissement et jusqu'a l'adoption du budget, I'exécutif peut, sur autorisation du Conseil
Communautaire, engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart
des crédits ouverts au budget de l'exercice précédent, non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette ;

Ayant entendu 'exposé de Monsieur le Vice-Président déléegué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliére.

LE CoNSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1¢" : autorise Monsieur le Président ou le Vice-Président délégué a engager, liquider et mandater
les dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif du budget principal 2023 dans les limites
suivantes :

S Montants du I\:I,z';t:r';ttfo?]e
o umeéros : chapitre
Operatlons opérations Chapltres (correspondant au moﬂgffg:ggfgé.?u
quart des crédits 2022) | 9 2022) s
i - 20 - Immobilisations incorporelles 82 050,00 €
Agjm‘mllstratlon 100 103 050,00 €
gensiain 21 - Immobilisations corporelles 21 000,00 €
. 20 - Immobilisations incorporelles 10 500,00 €
tSer:"?BS 101 44 250,00 €
echniques 21 - Immobilisations corporelles 33 750,00 €
20 - Immobilisations incorporelles 18 000,00 €
Déplacement 204 - Subventiong d’équipement 3750,00 €
et 102 LSS 25 350,00 €
accessibilité 21 - Immobilisations corporelles 1 500,00 €
23 - Immobilisations en cours 2 100,00
GaRdatTatE - 20 - Immobilisations incorporelles 1 500,00 € 4 S0 00
de Mirebeau 21 - Immobilisations corporelles 3 000,00 € ,
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Montants du Montants de
b Numéros . chapitre opération
Opérations i Chapitres (correspondant au orrespondant
operations quart des crédits {f,uan: ge; cfgdjf;u
2022) 2022)
20 - Immobilisations incorporelles 51 565,00 €
Equipemerits 204 - Subvecgsgései équipement 7 54550 €
sportifs 104 160 180,50 €
couverts 21 - Immobilisations corporelles 16 050,00 €
23 - Immobilisations en cours 31 020,00 €
20 - Immobilisations incorporelles 22 500,00 €
Piscines 105 21 - Immobilisations corporelles 24 150,00 € 70 650,00 €
23 - Immobilisations en cours 24 000,00 €
20 - Immobilisations incorporelles 2 350,00 € 217 373,50 €
Affaires I
e W 106 21 - Immobilisations corporelles 135 523,50 €
23 - Immobilisations en cours 79 500,00 €
%ens du 107 21 - Immobilisations corporelles 25071,00€| 25071,00 €
oyage
20 - Immobilisations incorporelles 6 300,00 €
Sreohoa st 108 21 - Immobilisations corporelles 7435050 €|  85150,50 €
garderies
23 - Immobilisations en cours 4 500,00 €
20 - Immobilisations incorporelles 6 000,00 €
Voirie 110 21 - Immobilisations corporelles 44 610,00 € 179 610,00 €
23 - Immobilisations en cours 129 000,00 €
Autorisation 111 20 - Immobilisations incorporelles 2 775,00 € 2 775,00 €
droit des sols
20 - Immobilisations incorporelles 6 000,00 €
, Aolites 112 21 - Immobilisations corporelles 150 997,00 €| 182 497,00 €
économiques
23 - Immobilisations en cours 25500,00 €
SDTAN 114 20k~ Subvantions.disquipenitnt 37500,00€|  37500,00 €
versees
21 - Immobilisations corporelles 22 110,00 €
Tourisme 115 96 690,00 €
23 - Immobilisations en cours 74 580,00 €
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Montants du Montants de
s Numéros . chapitre I'opération
Opérations T Chapitres (correspondant au | (correspondant au
opeérations quart des crédits quart des crédits
2022) 2022)
Travaux 21 - Immobilisations corporelles 3 600,00 €
hydrauliques 117 78 600,00 €
Ayron 23 - Immobilisations en cours 75 000,00 €
Périscolaire 118 21 - Immobilisations corporelles 6 489,00 € 6 489,00 €
20 - Immobilisations 15 600,00 €
incorporelles
204 - Subventi d'équipement
Accueil de S i 4 250,00 €
|oisirs sans 119 101 400,00 €
hébergement 21 - Immobilisations corporelles 60 550,00 €
23 - Immobilisations en cours 21 000,00 €
EeOlEHs 120 21 - Immobilisations corporelles 12 500,00 € 12 500,00 €
musique
Batiments 2 'ir!?or?°§’ﬁlﬁii°"s 13885,00%
d'entreprises 121 < 15 500,00 €
P 21 - Immobilisations corporelles 2 145,00 €
Mi":‘;?éde 123 | 21-Immobilisations corporelles 1125,00 € 1125,00 €
Réseau P
Bibliothéques 124 21 - Immobilisations corporelles 4 560,00 € 4 560,00 €
Ludothéque g5 |204-Bobyentionsdaouipement 1250000 €|  12500,00 €
versées
Communication 126 21 - Immobilisations corporelles 34 500,00 € 34 500,00 €
SR
Garage 127 P 6 270,00 €
21 - Immobilisations corporelles 6 150,00 €
Siege CCHP 20 - Immobilisations
avec DDFIP 128 incorporelles 38 250,00 € S0280.00%=
Pdle socio- "
&ducatif 129 <b-lmmapilisgipns 58 500,00 €| 58 500,00 €
. incorporelles
PLUI 130 21 - Immobilisations corporelles 18 000,00 € 18 000,00 €
Fonds de 131 204 - Subvent10n§ d’équipement 162 500,00 € 162 500,00 €
concours versées

Total

1731 341,50 €

1731341,50 €

Article 2 : précise que les crédits visés a l'article 1" de la présente delibération seront affectés aux
chapitres 20, 204, 21 et 23 du budget primitif du budget principal de I'exercice 2023 lors de son adoption.
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207 - FINANCES - BUDGET ANNEXE « Collecte et traitement des déchets ménagers » :
Autorisation d’engager, de liquider et de mandater les dépenses d’investissement avant le vote
du budget primitif 2023

Vu le Code General des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1612-1, applicable aux
EPCI en vertu des dispositions de ['article L.1612-20-1 et les articles L.5211-6, L.5211-9 et L.5211-10
de ce code ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considerant que les budgets 2023 de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ne seront pas
adoptes d'ici le 1¢ janvier 2023 :

Considerant que l'article L.1612-1 susvisé précise que, dans le cas ou le budget d’une collectivité
territoriale n'a pas été voté avant le 1°rjanvier de I'exercice auquel il s'applique, I'exécutif de la
collectivité est en droit, jusqu'a I'adoption de ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et
d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de
celles inscrites au budget de I'année précédente ;

Considérant que larticle L.1612-1 susvisé précise que, pour ce qui concerne les dépenses
dinvestissement et jusqu’a l'adoption du budget, I'exécutif peut, sur autorisation du Conseil
Communautaire, engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement, dans la limite du quart
des credits ouverts au budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette :

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président délégué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliére.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :
Article 1°" : autorise Monsieur le Président ou le Vice-Président délégué & engager, liquider et mandater

les dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif du budget annexe « Collecte et traitement
des déchets ménagers » 2023 dans les limites suivantes :
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Montants du Montants de
—— Numeéros s chapitre Popération
perations arati apitres (correspondant au | (correspondant au
operatlons quart des crédits quart des credits
2022) 2022)
Locaux 20 - Immobilisations incorporelles 12 750,00 €
techniques 100 28 950,00 €
q 21 - Immobilisations corporelles 16 200,00 €
20 - Immobilisations incorporelles 810,00 €
Déchéteries 101 21 - Immobilisations corporelles 103 191,63 € 275 001,63 €
23 - Immobilisations en cours 171 000,00 €
Contenants
collecte 102 21 - Immobilisations corporelles 31 650,00 € 31 650,00 €
selective
Véhicules 103 21 - Immobilisations corporelles 123 000,00 € 123 000,00 €
Pitefonng 105 |21 - Immobilisations corporelles 1650,00 € 1650,00 €
déchets verts
Prévention 106 21 - Immobilisations corporelles 6 300,00 € 6 300,00 €
A —— 107 21 - Immobilisations corporelles 12 000,00 €| 12 000,00 €
ménageéres
Eﬁgarge 108 |21 - Immobilisations corporelles 3000,00 € 3000,00 €
Admiristrafion 109 |21 - Immobilisations corporelles 3054825€| 3054825 €
technigue
Total 512 099,88 €| 512099,88 €

Article 2 : précise que les crédits visés a l'article 1" de la présente délibération seront affectés aux
chapitres 20, 21 et 23 du budget primitif du budget annexe « Collecte et traitement des déchets
ménagers » de I'exercice 2023 lors de son adoption.

208 - FINANCES - BUDGET ANNEXE « Gendarmerie(s) » : Autorisation d’engager, de liquider
et de mandater les dépenses d’investissement avant le vote du budget primitif 2023

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1612-1, applicable aux
EPCI en vertu des dispositions de I'article L.1612-20-| et les articles L.5211-6, L.5211-9 et L.5211-10
de ce code ;

Vu l'information communiguée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 ;

Considérant que les budgets 2023 de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ne seront pas
adoptés d'ici le 1°" janvier 2023 ;

Considérant que larticle L.1612-1 susvisé précise que, dans le cas ou le budget d'une collectivite
territoriale n'a pas été voté avant le 1¢ janvier de I'exercice auquel il s'applique, I'exécutif de la
collectivité est en droit, jusqu'a I'adoption de ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et
d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de
celles inscrites au budget de 'année précedente ;
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Considérant que larticle L.1612-1 susvisé précise que, pour ce qui concerne les dépenses
d'investissement et jusqu'a l'adoption du budget, I'exécutif peut, sur autorisation du Conseil
Communautaire, engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart
des credits ouverts au budget de l'exercice précédent, non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président délégué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliére.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L'UNANIMITE ;

Article 1°" : autorise Monsieur le Président ou le Vice-Président délégué a engager, liquider et mandater
les dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif du budget annexe « Gendarmerie(s) »
2023 dans les limites suivantes :

Montants du Montants de
gz Numéros ; chapitre Popération
Opérations opérations Chapitres (correspondant au | (correspondant au
quart des crédits quart des crédits
2022) 2022)
gonaarmerie | Non affects | 21 - Immobilisations corporelles 1425550 €| 1425550 €
Gendarmerie 20 - Immobilisations incorporelles 22 500,00 €
Neuville-de- 101 82 184,50 €
Poitou 21 - Immobilisations corporelles 59 684,50 €
Total 96 440,00 € 96 440,00 €

Article 2 : précise que les crédits visés a l'article 1°" de la présente délibération seront affectés aux
chapitres 20, 21 et 23 du budget primitif du budget annexe « Gendarmerie(s) » de I'exercice 2023 lors
de son adoption.

209 - FINANCES - BUDGET ANNEXE « Energie photovoltaique » : Autorisation d’engager, de
liquider et de mandater les dépenses d’investissement avant le vote du budget primitif 2023

Vu le Code Geneéral des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1612-1, applicable aux
EPCI en vertu des dispositions de larticle L.1612-20-| et les articles L.5211-6, L.5211-9 et L.5211-10
de ce code ;

Vu l'information communiquée au Bureau Communautaire, le 17 novembre 2022 :

Considerant que les budgets 2023 de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ne seront pas
adoptes d'ici le 1" janvier 2023 ;

Considérant que l'article L.1612-1 susvisé précise que, dans le cas oU le budget d’'une collectivité
territoriale n'a pas été voté avant le 1¢ janvier de I'exercice auquel il s’applique, I'exécutif de la
collectivité est en droit, jusqu'a I'adoption de ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et
d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de
celles inscrites au budget de I'année précédente ;

Considérant que larticle L.1612-1 susvisé précise que, pour ce qui concerne les dépenses

dinvestissement et jusqu'a I'adoption du budget, I'exécutif peut, sur autorisation du Conseil
Communautaire, engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement, dans la limite du quart
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des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afféerents au
remboursement de |la dette ;

Ayant entendu I'exposé de Monsieur le Vice-Président délégué.

Débat au sein du Conseil Communautaire :
Pas de remarque particuliére.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE A L’UNANIMITE :

Article 1¢" ; autorise Monsieur le Président ou le Vice-Président délégué a engager, liquider et mandater
les dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif du budget annexe « Energie
photovoltaique » 2023 dans les limites suivantes :

—_ o ‘;’;Z;ﬁedu Montants de
Arati umeros ; l'opération
Dpsrafising opérations Blipitres cor isgondap(;_?u (correspondant au
dua Zgzszc)’re S| quart des crédits 2022)

%‘Siﬂgme”e 100 |21 - Immobilisations corporelles 54 380,00 € 54 380,00 €
Pole
multimodal 101 21 - Immobilisations corporelles 7 462,50 € 7 462,50 €
Vouillé
’;rfi’l';La 102 |21 - Immobilisations corporelles 26 500,25 € 26 500,25 €
Bellment 103 |21 - Immobilisations corporelles 31 755,50 € 31 755,50 €
relais Vouillé

Total 120 098,25 €| 120 098,25 €

Article 2 : précise que les crédits vises a l'article 1" de la présente délibération seront affectés aux
chapitres 20, 21 et 23 du budget primitif du budget annexe « Energie photovoltaique » de I'exercice
2023 lors de son adoption.

QUESTIONS DIVERSES

ALSH « Petite Riviére » :

Monsieur Henri RENAUDEAU souhaite évoquer I'article de presse concernant 'accueil de loisirs
« Petite Riviere » a Saint-Martin-la-Pallu (Blaslay). Il trouve cet article maladroit car il jette inutilement
le doute et la crainte dans les esprits. |l précise que, méme s'il y a des désordres structurels, la situation
n'a rien de catastrophique comme cela a été écrit dans l'article. D’ailleurs, lors la Commission
« Batiment » du 8 novembre, des travaux de rénovation a hauteur de 50 000 € ont été évoques. Il trouve
que des effets d'annonce évoquant un batiment nouveau sont dangereux, alors que la Communauté de
Communes a des difficultés financiéres et un PPl déja trés volumineux. Il estime que la compétence
fondamentale qu’est I'« enfance-jeunesse » devrait étre prise en compte de maniere prioritaire par la
Communauté de Communes. Il précise que le batiment de I'accueil de loisirs, qui est un batiment de
caractére, présente les inconvénients d’'une construction historique mais gu’il a une &me et une histoire.
Autour de ce batiment gravitent des bénévoles investis dans la gestion de 'Association et des élus
dévoués qui ont créé une dynamique autour de la jeunesse dans un cadre bucolique et naturel proche
de La Pallu. Cadre qui a fait le bonheur de générations d’enfants. En son sein, travaillent des salariés
dévoués qui peuvent ressentir comme un mépris le désintérét apparent de la Communauté de
Communes. Depuis plusieurs années, les solutions a mettre en ceuvre sont lentes et probléematiques. ||
s'interroge sur la position de la Communauté de Communes : prendre le taureau par les cornes pour
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débloquer la situation de cet accueil de loisirs ou laisser pourrir la situation avec des desseins de
déplacement et de recentralisation ; perspective qui peine les élus de Saint-Martin-la-Pallu et trés
certainement les habitants de ce secteur.

Monsieur Benoit PRINGAY lui indique que ce probléme date de plusieurs années. Il indique qu'il
s'est rendu sur place, ainsi qu'Hubert LACOSTE. |l précise que la Communauté de Communes a réalisé
des investissements dans ce batiment depuis deux ans (130 000 € de travaux) et que d'autres travaux
sont a prévoir en urgence. |l précise que le probléme n'est pas récent et que I'Association alerte la
Communaute de Communes depuis 2012-2013 sur le vieillissement de ce batiment. Il précise que, si le
batiment devient dangereux, il n’hésitera pas a prendre un arrété de fermeture.

Monsieur Benoit PRINCAY rappelle qu'une étude des besoins est en cours dans le cadre du
renouvellement de la CTG. Les résultats de cette étude devraient parvenir a la Communauté de
Communes en début d’année 2023. Ils permettront aux élus de débattre sur la localisation et la capacité
d’accueil de cet accueil de loisirs. |l précise qu'aujourd’hui le batiment permet I'accueil de 22 & 23 enfants
de moins de 6 ans mais que la demande serait d’'une cinquantaine d’enfants. Des interrogations existent
sur la renovation de ce batiment qui, avec ses 2 étages, n'est plus adapté pour un ALSH. Il indique qu'il
faudra s'interroger sur cette rénovation ou sur la construction d'un batiment neuf ou sur la mise en place
de plusieurs sites répartis sur le territoire au plus prés de la population. Ces pistes de réflexion
apporteraient des solutions a long terme. A court terme, si le batiment devait fermer, il faudrait envisager
I'accueil des enfants dans des batiments provisoires (type algécos). L’objectif est de toujours pouvoir
proposer une solution d'accueil aux familles.

Monsieur Hubert LACOSTE precise les interventions de la Communauté de Communes dans ce
batiment :

- suite a des problémes récurrents de chauffage, une étude thermique a été réalisée et la
chaudiere fioul a été changée pour 65 000 € HT

- suite & des mouvements de sols, des travaux de mise en sécurité du batiment ont été
réalisés pour 2 400 € HT

- suite & des chutes de pierres et des fissures, une étude structurelle du batiment a été
conduite pour un montant de 6 000 € HT, entrainant des travaux pour un montant de
49 000 € HT (reprise des chaines d’angle, reprise des |lézardes, reprise du poteau du
préau...).

Il précise qu’en totalité, cela représente un montant de 130 000 € HT de travaux réalisés. De plus,
suite a des infiltrations, des travaux de remplacement de la couverture par des tuiles mécaniques sont
prévus début 2023 pour 40 000 € HT. Une reprise du mur de cléture doit également étre chiffrée.

Ilindique que les services de la Communauté de Communes suivent et surveillent ce batiment et
que tous les travaux de sécurité sont faits. Les services attendent I'identification des besoins pour aller
plus loin.

Monsieur Benoit PRINCAY précise qu'il n’a pas apprécié I'article paru dans la presse et indique
que I'Association aurait pu le contacter et qu'il se serait rendu sur place pour les rencontrer.

Prochaines réunions :

Bureau Communautaire le 19 janvier 2023
Conseil Communautaire le 26 janvier 2023
Veoeux 2023 :
Les voeux institutionnels sont prévus le vendredi 27 janvier 2023 & 18h30 a la salle multi-activités

de Chouppes.
Les voeux aux agents sont prévus le jeudi 12 janvier 2023 a 14h00 & Maillé.

La séance est levée a 20h35

La secrétaire de séance, Le Président,
Anita POUPEAU Benoit PRINCAY
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